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KANUN
ELEKTRONIK HABERLESME KANUNU
Kanun No. 5809 Kabul Tarihi: 5/11/2008
BIiRINCI KISIM

Genel Hiikiimler

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Kanunun amaci; elektronik haberlesme sektoriinde diizenleme ve
denetleme yoluyla etkin rekabetin tesisi, tiiketici haklarimin gézetilmesi, iilke genelinde hizmetlerin
yayginlastirilmasi, kaynaklarin etkin ve verimli kullanilmasi, haberlesme alt yapi1, sebeke ve hizmet
alaninda teknolojik gelisimin ve yeni yatirnmlarin tegvik edilmesi ve bunlara iligkin usul ve esaslarin
belirlenmesidir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Elektronik haberlesme hizmetlerinin yiiriitiilmesi ve elektronik haberlesme
alt yap1 ve sebekesinin tesisi ve isletilmesi ile her tiirlii elektronik haberlesme cihaz ve sistemlerinin
imali, ithali, satigi, kurulmasi, isletilmesi, frekans dahil kit kaynaklarin planlamasi ve tahsisi ile bu
konulara iligkin diizenleme, yetkilendirme, denetleme ve uzlastirma faaliyetlerinin yiiriitiilmesi bu
Kanuna tabidir.

(2) Milli gilivenlik ve kamu diizeni ile olaganiistii hal, sikiyonetim, seferberlik, savas
hallerinde ve dogal afet durumlarinda elektronik haberlesme hizmetlerinin saglanmasina iliskin 6zel
kanunlarin ve 16/7/1965 tarihli ve 697 sayili Ulagtirma ve Haberlesme Hizmetlerinin Olaganiistii
Hallerde ve Savasta Ne Suretle Yiritilecegine Dair Kanun, 9/4/1987 tarihli ve 3348 sayili
Ulastirma Bakanligimin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun, 16/6/2005 tarihli ve 5369 sayili
Evrensel Hizmetin Saglanmasi ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmas: Hakkinda Kanun,
3/7/2005 tarihli ve 5397 sayili Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun ile 4/5/2007
tarihli ve 5651 sayili Internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar Yoluyla
Islenen Sugclarla Miicadele Edilmesi Hakkinda Kanun hiikiimleri saklidir.

(3) Tiirk Silahli Kuvvetleri, Jandarma Genel Komutanlig ile Sahil Giivenlik Komutanlig1 ve
kurulus kanunlarinda belirtilen gorev sahalar ile ilgili konularda olmak iizere Disisleri Bakanligi,
Telekomiinikasyon Iletisim Bagkanligi, Milli Istihbarat Teskilati Miistesarligi ve Emniyet Genel
Miidiirliigiiniin elektronik haberlesme cihaz, sistem ve sebekeleri ile bedeli bu kurumlar tarafindan
Odenerek isletmeciler tarafindan kurulan veya kurulacak elektronik haberlesme cihaz, sistem ve
sebekeleri hakkinda 36 nc1 ve 39 uncu maddeler hari¢, bu Kanun hiikiimleri uygulanmaz.

Tanmmlar ve kisaltmalar

MADDE 3 - (1) Bu Kanunda gecen;

a) Abone: Bir isletmeci ile elektronik haberlesme hizmetinin sunumuna yonelik olarak
yapilan bir sozlesmeye taraf olan gercek ya da tiizel kisiyi,

b) Abonelik sozlesmesi: Isletmeci ile abone arasinda akdedilen ve isletmecinin bir bedel
karsiliginda donemsel ya da siirekli olarak bir hizmeti yerine getirmeyi veya mal teminini tistlendigi
ya da her ikisini birden kapsayan sézlesmeyi,

¢) Abone kimlik ve iletisim bilgileri: Isletmeci tarafindan aboneye tahsis edilen 6zel bilgileri,

¢) Adres tasinabilirligi: Abonenin numarasini degistirmeden bulundugu adresi degistirmesini,

d) Ana eclektronik haberlesme sebekesi: Kamu kullanimina agik elektronik haberlesme
hizmetlerinin iizerinden yliriitiildigli, belirli noktalar arasinda elektronik haberlesme saglayan
transmisyon alt yapisi ve anahtarlama ekipmanlari da dahil olmak iizere erisim ve iletim sistemleri
sebekesini,

e) Arabaglanti: Bir isletmecinin kullanicilarinin aym1 veya diger bir isletmecinin
kullanicilariyla irtibatinin veya baska bir isletmeci tarafindan sunulan hizmetlere erisiminin
saglanmasini teminen, ayni veya farkli bir isletmeci tarafindan kullanilan elektronik haberlesme
sebekelerinin birbirlerine fiziksel ve mantiksal olarak baglantisini,

f) Arabaglant: yiikiimliisii: Arabaglant1 saglama yiikiimliiliigii getirilen isletmeciyi,

g) Bakanlik: Ulastirma Bakanligini,

g) Dagitict: Cihazin satis ve/veya tedarik zincirinde yer alan ve faaliyetleri cihazin
ozelliklerini etkilemeyen gercek veya tiizel kisiyi,

h) Elektronik haberlesme: Elektriksel isaretlere doniistiiriilebilen her tiirlii isaret, sembol, ses,



goriintli ve verinin kablo, telsiz, optik, elektrik, manyetik, elektromanyetik, elektrokimyasal,
elektromekanik ve diger iletim sistemleri vasitasiyla iletilmesini, génderilmesini ve alinmasini,

1) Elektronik haberlesme alt yapisi: Elektronik haberlesmenin, {izerinden veya araciligiyla
gerceklestirildigi anahtarlama ekipmanlari, donanmim ve yazilimlar, terminaller ve hatlar da dahil
olmak iizere her tiirlii sebeke birimlerini, ilgili tesisleri ve bunlarin biitiinleyici pargalarini,

i) Elektronik haberlesme alt yapisi isletimi: Ilgili alt yapiya iliskin gerekli elektronik
haberlesme tesislerinin kurulmasi, kurdurulmasi, kiralanmasi veya herhangi bir surette temin
edilmesiyle bu tesisin diger isletmecilerin veya talep eden gercek veya tiizel kisilerin kullanimina
sunulmasini,

j) Elektronik haberlesme hizmeti: Elektronik haberlesme tanimina giren faaliyetlerin bir
kismiin veya tamamimin hizmet olarak sunulmasini,

k) Elektronik haberlesme sebekesi: Bir veya daha fazla nokta arasinda -elektronik
haberlesmeyi saglamak icin bu noktalar arasi baglantiy1 teskil eden anahtarlama ekipmanlar1 ve
hatlar da dahil olmak iizere her tiirlii iletim sistemleri agini,

1) Elektronik haberlesme sektorii: Elektronik haberlesme hizmeti verilmesi, elektronik
haberlesme sebekesi saglanmasi, elektronik haberlesme cihaz ve sistemlerine yonelik iiretim, ithal,
satig ve bakim-onarim hizmetlerinin yiiriitiilmesi ile ilgili sektorii,

m) Elektronik haberlesme sebekesi saglanmasi: Elektronik haberlesme sebekesi kurulmasi,
igletilmesi, kullanima sunulmasi ve kontroliinii,

n) Elektronik kimlik bilgisi: Elektronik haberlesme cihazlarina tek ve benzersiz olarak tahsis
edilmis kimlik tanimini,

o) Elektromanyetik girisim (Enterferans): ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak yapilan
her tiirlii elektronik haberlesmeyi engelleyen, kesinti doguran veya kalitesini bozan her tiirlii yayin
veya elektromanyetik etkiyi,

0) Erisim: Bu Kanunda belirtilen kosullarla, elektronik haberlesme sebekesi, alt yapisi
ve/veya hizmetlerinin, diger isletmecilere sunulmasini,

p) Erisim yiikiimliisii: Erisim saglama yilikiimliiligii getirilen isletmeciyi,

r) Etkin piyasa giicii: Isletmecinin, ilgili elektronik haberlesme pazarinda, tek basmna ya da
diger isletmecilerle birlikte, rakiplerinden, kullanicilarindan ve tiiketicilerinden fark edilir bir
sekilde bagimsiz olarak hareket edebilmesine imkan saglayan ekonomik giicii,

s) Gegis hakki: Isletmecilere, elektronik haberlesme hizmeti sunmak igin gerekli sebeke ve alt
yapiy1 kurmak, kaldirmak, bakim ve onarim yapmak gibi amaclar ile kamu ve 6zel miilkiyet
alanlarinin altindan, {istiinden, iizerinden ge¢meleri i¢in taninan haklari,

s) Gecis hakki saglayicisi: Gegis hakkina konu olan kamuya ait ya da kamunun ortak
kullaniminda olan taginmazlar da dahil olmak iizere, tasinmaz sahipleri ve/veya taginmaz lizerindeki
hak sahiplerini,

t) Hizmet tasmabilirligi: Abonenin numarasini degistirmeden aldigi hizmet tiirlini
degistirmesini,

u) Ilgili pazar: Ulkenin tiimiinde veya bir boliimiinde sunulmakta olan belirli bir elektronik
haberlesme hizmeti ve onunla yliksek derecede ikame edilebilen diger elektronik haberlesme
hizmetlerinden olusan pazari,

ii) Tlgili tesisler: ilgili sebeke ve/veya hizmet aracilifryla hizmetlerin sunulmasini saglayan
ve/veya destekleyen bir elektronik haberlesme sebekesine ve/veya bir elektronik haberlesme
hizmetine iligkin tesisleri,

v) Internet alan adi: Internet iizerinde bulunan bilgisayar veya internet sitelerinin adresini
belirlemek i¢in kullanilan internet protokol numarasini tanimlayan adlari,

y) Internet alan adi sistemi: Okunmasi ve akilda tutulmasi kolay olan ve genelde aranan adres
sahipleri ile iligkilendirilebilen simgesel isimlerle yapilan adreslemede, karsiligi olan internet
protokolii numarasini bulan ve kullaniciya veren sistemi,

z) Isletmeci: Yetkilendirme cercevesinde elektronik haberlesme hizmeti sunan ve/veya
elektronik haberlesme sebekesi saglayan ve alt yapisini igleten sirketi,

aa) Isletmeci numara tagmabilirligi: Abonenin numarasim degistirmeden hizmet aldig1
isletmeciyi degistirmesini,

bb) Kosullu erisim sistemi: Radyo ve televizyon yayin sistemlerine abonelik veya baska bir
yontemle Oonceden izin verilmesi yoluyla kosullu olarak erisimi saglayan her tiirlii teknik tedbir ve
diizenlemeyi,

cc) Kullanici: Aboneligi olup olmamasmma bakilmaksizin elektronik haberlesme
hizmetlerinden yararlanan gercek veya tiizel kisiyi,

¢¢) Kullanim hakki: Frekans, numara, uydu pozisyonu gibi kit kaynaklarin kullanilmasi i¢in
verilen hakki,



dd) Kurul: Bilgi Teknolojileri ve Iletisim Kurulunu,

ee) Kurum: Bilgi Teknolojileri ve Iletisim Kurumunu,

ff) MCKS (CEIR): Merkezi mobil cihaz kimlik tanimi veri tabani sistemini,

gg) MCKT (EIR): Mobil cihaz kimlik tanim1 veri tabanin,

§g) Numara: Sebeke ve/veya sebeke sonlanma noktasini tanimlayan, s6z konusu noktaya ses,
veri ve gorintiiniin yonlendirilmesini saglayan, kullanildig1 yere gére abone, isletmeci, elektronik
haberlesme sebekesi ve/veya hizmeti ile iliskilendirilebilen bilgiyi igeren harf, rakamlar dizini veya
sembolleri,

hh) Numara taginabilirligi: Abonelerin numarasim1 degistirmeden, hizmet aldig1 isletmeciyi
veya adresini veya aldig1 hizmetin tiiriinii degistirebilmesini,

11) Onaylanmis kurulus: Uygunluk degerlendirme faaliyetinde bulunmak iizere, Kurum
tarafindan belirlenerek, 29/6/2001 tarihli ve 4703 sayili Uriinlere iliskin Teknik Mevzuatin
Hazirlanmas1 ve Uygulanmasina Dair Kanun ve ilgili teknik diizenlemelerde belirtilen esaslar
cercevesinde yetkilendirilen kamu kurum ve kuruluslari ile gercek veya tiizel kisileri,

ii) Radyo ve televizyon yaymi: Karasal, kablo, uydu ve diger ortamlar {izerinden, sifreli veya
sifresiz olarak kitle haberlesmesi amaciyla yapilan ve bireysel iletisim hizmetlerini kapsamayan
goriintii ve/veya ses iletimini,

j1) Son kullanict: Elektronik haberlesme hizmeti ve/veya elektronik haberlesme sebekesi
saglamayan ger¢ek veya tiizel kisileri,

kk) Spektrum: Elektronik haberlesme amaciyla kullanilan, frekans1 9 kHz-3000 GHz arasinda
olan ve uluslararasi diizenleme yapilmasi halinde 3000 GHz'in tizerindeki frekanslar da dahil olmak
iizere elektromanyetik dalgalarin frekans araligini,

11) Standart: Uzerinde mutabakat saglanmis olan, kabul edilmis bir kurulus tarafindan
onaylanan, mevcut sartlar altinda en uygun seviyede bir diizen kurulmasini amaglayan, ortak ve
tekrar eden kullanimlar icin {irliniin Ozellikleri, isleme ve iiretim ydntemleri, bunlarla ilgili
terminoloji, sembol, ambalajlama, isaretleme, etiketleme ve uygunluk degerlendirmesi islemleri
hususlarindan biri veya birkagini belirten ve bu kapsamda uyulmasi ihtiyari olan diizenlemeyi,

mm) Sebeke sonlanma noktasi: Elektronik haberlesme sebekesinde aboneye erisimin
saglandig1 fiziksel noktayi, anahtarlama veya yonlendirme ihtiva eden sebekelerde ise abone
numarasi veya ismi ile iliskilendirilebilen 6zel bir sebeke adresiyle tanimlanan noktayz,

nn) Tarife: Isletmecilerin, elektronik haberlesme hizmetinin sunulmasi karsihginda
kullanicilardan farkli adlar altinda alabilecekleri iicretleri iceren cetveli,

00) Tastyict: Bir ¢agrinin baglatilmasi, sonlandirilmasi veya taginmasi hizmetlerinin tiimiinii
veya bir kismini sunan isletmeciyi,

00) Tastyict 6n se¢imi: Tasiyicinin, tasiyict se¢im kodu cevrilmeksizin secilmesine imkan
saglayacak sekilde onceden se¢ilmesi yontemini,

pp) Tasiyict segimi: Tasiyicinin, tasiyict se¢im kodu ¢evrilmesi suretiyle se¢ilmesi yontemini,

rr) Tastyici se¢im kodu: Tasiyicilara, tasiyic se¢cimi amactyla Kurumeca tahsis edilen kodu,

ss) Telsiz: Aralarinda herhangi bir fiziki baglant1 olmaksizin elektromanyetik dalgalar yoluyla
acik, kodlu veya kriptolu ses ve veri vermeye, almaya veya yalnizca vermeye veya almaya yarayan
sistemleri,

ss) Telsiz kurma ve kullanma izni: Bu Kanun kapsaminda kurulacak ve kullanilacak telsiz
cihaz ve sistemleri i¢in Kurum tarafindan verilen izni,

tt) Telsiz ruhsatnamesi: Bu Kanun kapsaminda kurulacak ve kullanilacak telsiz cihaz ve
sistemleri i¢in Kurum tarafindan verilen ruhsatnameyi,

uu) Tiketici: Elektronik haberlesme hizmetini ticari veya mesleki olmayan amagclarla
kullanan veya talep eden gercek veya tiizel kisiyi,

i) Ulusal dolagim: Bir isletmeciye ait hizmetlerin, teknik uyumluluk sartlar1 sakli kalmak
iizere, diger bir isletmecinin abonelerine ait ekipmanlar {izerinden sunulmasina veya bir diger
sistemin arabaglantisina imkan saglayan sistemlerarasi dolagimu,

vv) Ulusal numaralandirma plani: Numaralarin yapisini tanimlayan, yonlendirme, adresleme,
iicretlendirme veya hizmet tiiriine iliskin bilgi vermek {izere boliimlere ayrilarak tanimlanabilen
numaralandirma planini,

yy) Uyumlastirilmis Avrupa standardi: Avrupa Toplulugu Resmi Gazetesinde ismi
yayimlanan standardi,

zz) Uyumlastirilmis ulusal standart: Uyumlastirilmis Avrupa standartlarina uygun olarak Tiirk
Standartlar1 Enstitiisi tarafindan uyumlastirilarak kabul edilen ve Kurum tarafindan listeleri
tebligler ile yayimlanan Tiirk standartlarini,

aaa) Uretici: Elektronik haberlesme cihazi imal eden, 1slah eden veya cihaza admi, ticari
markasini veya ayirt edici isaretini koymak suretiyle kendini iiretici olarak tanitan gercek veya tiizel



kisiyi, iireticinin Ulke disinda olmasi halinde, iiretici tarafindan yetkilendirilen temsilciyi ve/veya
ithalatciy1, ayrica, cihazin satis ve/veya tedarik zincirinde yer alan ve faaliyetleri cihazin
giivenligine iliskin 6zelliklerini etkileyen gercek veya tiizel kisiyi,

bbb) Yerel ag: Sabit elektronik haberlesme sebekesinde abone tarafindaki sebeke sonlanma
noktasini, abonenin bagli bulundugu ana dagitim gatisina veya esdeger tesise baglayan fiziksel
devreyi,

ccc) Yetkilendirme: Elektronik haberlesme hizmetlerinin sunulmasi ve/veya elektronik
haberlesme sebekesi saglanmasini teminen sirketlerin, Kurum nezdinde kayitlanmasim veya
kayitlanmasiyla birlikte bu sirketlere elektronik haberlesme hizmetlerine 6zel, belirli hak ve
yiikiimliilikler verilmesini,

ifade eder.

ilkeler

MADDE 4 — (1) Her tiirlii elektronik haberlesme cihaz, sistem ve sebekelerinin kurulmasi ve
isletilmesine miisaade edilmesi, gerekli frekans, numara, uydu pozisyonu ve benzeri kaynak
tahsislerinin yapilmasi ile bunlarn diizenlenmesi Devletin yetki ve sorumlulugu altindadir. Ilgili
merciler tarafindan elektronik haberlesme hizmetinin sunulmasinda ve bu hususta yapilacak
diizenlemelerde asagidaki ilkeler gz ontine alinir:

a) Serbest ve etkin rekabet ortaminin saglanmasi ve korunmas.

b) Tiiketici hak ve menfaatlerinin gozetilmesi.

c¢) Kalkinma planlar1 ve Hiikiimet programlarindaki hedefler ile Bakanlik tarafindan
belirlenen strateji ve politikalarin gozetilmesi.

¢) Herkesin, makul bir ticret karsiliginda elektronik haberlesme sebeke ve hizmetlerinden
yararlanmasin saglayacak uygulamalarm tesvik edilmesi.

d) Aksini gerektiren objektif nedenler bulunmadik¢a veya toplumdaki ihtiyac sahibi kesimlere
ozel, kapsami agik ve simirlar belirlenmis kolayliklar saglanmasi halleri disinda, esit sartlardaki
aboneler, kullanmicilar ve isletmeciler arasinda ayrim gozetilmemesi ve hizmetlerin benzer
konumdaki kisiler tarafindan esit sartlarla ulasilabilir olmasi.

e) Bu Kanunda aksi belirtilmedik¢e ya da objektif nedenler aksini gerektirmedikce, niteliksel
ve niceliksel devamlilik, diizenlilik, giivenilirlik, verimlilik, aciklik, seffaflik ve kaynaklarin verimli
kullanilmasinin goézetilmesi.

f) Elektronik haberlesme sistemlerinin uluslararasi normlara uygun olmast.

g) Teknolojik yeniliklerin uygulanmasi ile arastirma-gelistirme faaliyet ve yatirnmlarmin
tesvik edilmesi.

&) Hizmet kalitesi artiriminin tesvik edilmesi.

h) Milli giivenlik ile kamu diizeni gereklerine ve acil durum ihtiyaglarina 6ncelik verilmesi.

1) Bu Kanunda, ilgili mevzuatta ve yetkilendirmelerde agikca belirlenen durumlar haricinde,
isletmecilerin, arabaglanti da dahil olmak {izere erisim iicretleri ile hat ve devre kiralarin1 da
kapsayacak bi¢imde, elektronik haberlesme hizmeti sunulmasi karsilig1 alacaklari ticretleri serbestce
belirlemesi.

1) Elektronik haberlesme cihaz ve sistemlerinin kurulmasi, kullanilmasi ve isletilmesinde
insan sagligi, can ve mal giivenligi, ¢cevre ve tiiketicinin korunmas1 agisindan asgari uluslararasi
normlarin dikkate alinmasi.

j) Elektronik haberlesme hizmetlerinin sunulmasinda ve bu hususlarda yapilacak
diizenlemelerde tarafsizligin saglanmasi.

k) Teknolojik yeniliklerin kullanilmasi1 da dahil olmak {izere 6ziirlii, yasli ve sosyal agidan
korunmaya muhtag diger kesimlerin 6zel ihtiyaglarinin dikkate alinmasi.

1) Bilgi giivenligi ve haberlesme gizliliginin gézetilmesi.

IKINCI BOLUM
Elektronik Haberlesme Sektoriinde Y etkili
Merciler ve Gorevleri

Bakanhgin gorev ve yetkileri

MADDE 5 - (1) Bakanlhigin elektronik haberlesme sektoriine iliskin yetki ve gorevleri
sunlardir:

a) Numaralandirma, internet alan adlari, uydu pozisyonu, frekans tahsisi gibi kit kaynaklara
dayal1 elektronik haberlesme hizmetlerine iligkin strateji ve politikalar1 belirlemek.

b) Elektronik haberlesme sektoriiniin; serbest rekabet ortaminda gelisimini tesvik etmeye ve
bilgi toplumuna doniistimiin desteklenmesini saglamaya yodnelik hedef, ilke ve politikalari
belirlemek ve bu amagla tesvik edici tedbirleri almak.

¢) Elektronik haberlesme alt yapi, sebeke ve hizmetlerinin; teknik, ekonomik ve sosyal



ihtiyaglara, kamu yararina ve milli giivenlik amaglarina uygun olarak kurulmasi, gelistirilmesi ve
birbirlerini tamamlayic1 sekilde yiiriitiilmesini saglamaya yonelik politikalar1 belirlemek.

¢) Elektronik haberlesme cihazlar1 sanayisinin gelismesine iliskin politikalarin olusumuna ve
elektronik haberlesme cihazlar1 bakimindan yerli iiretimi 6zendirici tedbirleri almaya yonelik
politikalar belirlemeye katkida bulunmak.

d) Ulkemizin iiyesi bulundugu elektronik haberlesme sektorii ile ilgili uluslararas: birlik ve
kuruluslar nezdinde 5/5/1969 tarihli ve 1173 sayili Milletleraras1 Miinasebetlerin Yiiriitiilmesi ve
Koordinasyonu Hakkinda Kanun hiikiimleri sakli kalmak iizere Devleti temsil etmek veya temsile
yetkilendirmek, ¢aligmalara katilim ve kararlarin uygulanmasi konusunda koordinasyonu saglamak.

e) Elektronik haberlesme politikalarinin tespiti ve uygulanmasi amaciyla gerekli arastirmalar
yapmak ve yaptirmak.

f) Elektronik haberlesmenin dogal afetler ve olaganiistii haller nedeniyle aksamamasini
teminen gerekli tedbirleri almak ve koordinasyonu saglamak. Haberlesmenin aksamasi riskine karst
onceden haberlesmenin kesintisiz bir bigimde saglanmasia yonelik alternatif haberlesme alt
yapisin1 kurmak, kurdurmak ve ihtiya¢c durumunda s6z konusu sistemi devreye sokmak.

g) Olaganiistii hal ve savasta elektronik haberlesme hizmetlerini, 16/7/1965 tarihli ve 697
say1l1 Kanun hiikiimleri dahilinde planlamak, gerekli isleri yapmak ve yaptirmak.

&) Elektronik haberlesme sistemlerinin yerli tasarim ve liretimini, bu amagcla sektore iliskin
arastirma, gelistirme ve egitim faaliyetlerini teknik ve maddi destek de dahil olmak {izere tesvik
etmek ve Kurumun gelirlerinin % 20’sini agmamak kaydiyla s6z konusu faaliyetlere iligkin olarak
ayiracagl kaynagi belirlemek ve bu kaynagin kullanimina iliskin gereken diizenlemeleri yaparak bu
kaynag1 kullandirmak.

Kurumun gorev ve yetkileri

MADDE 6 — (1) Kurumun gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Elektronik haberlesme sektoriinde; rekabeti tesis etmeye ve korumaya, rekabeti engelleyici,
bozucu veya kisitlayici uygulamalarin giderilmesine yonelik diizenlemeleri yapmak, bu amacla ilgili
pazarlarda etkin piyasa giicline sahip isletmecilere ve gerekli hallerde diger isletmecilere
yiikiimliilikler getirmek ve mevzuatin 6ngérdiigii tedbirleri almak.

b) Bu Kanun ve bu Kanuna dayanilarak yapilan diizenlemelere aykiri olarak, elektronik
haberlesme sektoriinde ortaya ¢ikan rekabet ihlallerini denetlemek, yaptirim uygulamak, mevzuatin
ongordiigii hallerde elektronik haberlesme sektoriinde rekabet ihlallerine iliskin konularda Rekabet
Kurumundan goriis almak.

¢) Abone, kullanici, tiikketici ve son kullanicilarin haklari ile kisisel bilgilerin islenmesi ve
gizliliginin korunmasina iliskin gerekli diizenlemeleri ve denetlemeleri yapmak.

¢) Isletmeciler ile tiiketicileri ilgilendiren Kurul kararlarim1 gerekce ve siirecleri ile
kamuoyuna agik tutmak.

d) Bu Kanun cercevesinde gerektiginde isletmeciler arasinda uzlastirma prosediiriinii
isletmek, uzlagsma saglanamadigi takdirde ilgili taraflar arasinda aksi kararlastirilincaya kadar
gecerli olmak iizere gerekli tedbirleri almak.

e) Elektronik haberlesme sektoriindeki gelismeleri takip etmek, sektoriin gelisimini tesvik
etmek amaciyla gerekli arastirmalari yapmak veya yaptirmak ve bu konularda ilgili kurum ve
kuruluslarla isbirligi halinde ¢alismak.

f) Bu Kanunun 5 inci maddesinin (a) bendini de gbz Oniinde bulundurarak, elektronik
haberlesme hizmetlerinin sunulmasi ve elektronik haberlesme sebeke ve altyapilarinin tesis ve
igletilmesi i¢in gerekli olan frekans, uydu pozisyonu ve numaralandirma planlamasini ve tahsisini
yapmak.

g) Elektronik haberlesme ile ilgili olarak Bakanligin strateji ve politikalarim1 dikkate alarak,
yetkilendirme, tarifeler, erisim, gecis hakki, numaralandirma, spektrum yonetimi, telsiz cihaz ve
sistemlerine kurma ve kullanma izni verilmesi, spektrumun izlenmesi ve denetimi, piyasa gozetimi
ve denetimi de dahil gerekli diizenlemeler ile denetlemeleri yapmak.

g) Telsiz sistemlerinin belirlenen tekniklere ve usullere uygun olarak kurulmasinin ve
calistirtlmasinin kontroliinli yapmak, elektromanyetik girisimleri tespit etmek ve giderilmesini
saglamak.

h) Isletmecilerin ticari sirlar1 ile kamuoyuna agiklanabilecek bilgilerinin kapsamini
belirlemek, isletmecilerin ticari sirlar1 ile yatirim ve is planlarinin gizliligini korumak ve bunlar1 adli
makamlarin talepleri disinda muhafaza etmek.

1) Elektronik haberlesmeyle ilgili olarak, isletmeciler, kamu kurum ve kuruluslari ile gercek
ve tiizel kisilerden ihtiya¢ duyacag: her tiirlii bilgi ve belgeyi almak ve gerekli kayitlar1 tutmak,
Bakanlik tarafindan elektronik haberlesme sektoriine yonelik strateji ve politikalarin
belirlenmesinde ihtiya¢ duyulanlari, talebi {izerine Bakanliga iletmek.



1) Bu Kanunun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (§) bendi uyarinca Bakanlik¢a yapilacak
diizenlemeler c¢ercevesinde, elektronik haberlesme sektoriine iligkin arastirma, gelistirme ve egitim
faaliyetlerine iliskin olarak, mevcut Kurum gelirlerini g6z onilinde bulundurarak gelirlerinin %
20’sini agmamak kaydiyla ayiracagi kaynagi Bakanliga aktarmak. Bu aktarim, katma deger vergisi
ve damga vergisi dahil her tiirlii vergi, resim, har¢ ve benzeri mali yiikiimliiliiklerden istisnadir.

j) Kullanicilara ve erisim kapsaminda diger isletmecilere uygulanacak tarifelere, sozlesme
hiikiimlerine, teknik hususlara ve gorev alanina giren diger konulara iliskin genel kriterler ile
uygulama usul ve esaslarini belirlemek, tarifeleri onaylamak, tarifelerin denetlenmesine iligkin
diizenlemeleri yapmak.

k) Isletmeciler tarafindan hazirlanan referans erisim tekliflerini onaylamak.

1) Yiirtitilecek elektronik haberlesme hizmetleri, sebeke ve/veya alt yapist ile ilgili olarak
yapilacak yetkilendirmelere iligkin hiikiim ve sartlar1 belirlemek, uygulanmasimi ve yetkilendirmeye
uygunlugu denetlemek, bu hususta gereken is ve islemleri yiirlitmek ve mevzuatin 6ngordigii
tedbirleri almak.

m) Radyo ve televizyon yaymciligina iliskin ilgili kanununda belirtilen hiikiimler sakli
kalmak kaydiyla, frekans planlama, tahsis ve tescil islemlerini, giic ve yayn siirelerini de goz
Oniinde tutarak uluslararasi kuruluslarla isbirligi de yapmak suretiyle ytiriitmek.

n) Elektronik haberlesme sektoriinde kullanilacak her ¢esit sistem ve cihazlarin,
uyumlastirilmis  ulusal standartlarim  yayimlatmak ve uygulanmasimi saglamak, teknik
diizenlemelerini yapmak, piyasa denetimini yapmak ve/veya yaptirmak, bu amagla laboratuvarlar
kurup isletebilmek ve bu laboratuvarlarda verebilecegi egitim ve danismanlik hizmetleri karsiliginda
almacak ticretleri belirlemek.

o) Elektronik haberlesme sektoriinde tesis, ol¢lim ve bakim-onarim yapacak kuruluslarin
yetkilendirmesini bu konuda gorevli kuruluslarla koordine etmek.

0) Elektronik haberlesme sektoriine yonelik pazar analizleri yapmak, ilgili pazarn ve ilgili
pazarda etkin piyasa giiciine sahip isletmeci veya isletmecileri belirlemek.

p) Elektronik haberlesme sektorii ile ilgili uluslararasi birlik ve kuruluslarin c¢aligmalarina
katilmak, kararlari uygulanmasini takip etmek ve gerekli koordinasyonu saglamak.

1) Bu Kanunun 46 nc1 maddesinde belirtilen {icretlerle ilgili olarak terkin de dahil olmak tizere
her tiirlii usul ve esaslar1 belirlemek, Kurumun yillik biit¢esini, gelir-gider kesin hesabini, yillik
calisma programini onamak, gerekirse biitgede hesaplar arasinda aktarma yapmak veya gelir
fazlasin1t mevzuat ¢ercevesinde genel biitceye devretmek.

s) Elektronik haberlesme sektoriinde faaliyet gosterenlerin mevzuata uymasini denetlemek
ve/veya denetlettirmek, konu ile ilgili usul ve esaslarn belirlemek, aykirilik halinde mevzuatin
Ongordiigii islemleri yapmak ve yaptirimlar: uygulamak.

s) Elektronik haberlesme sektoriine yonelik olarak, milli giivenlik, kamu diizeni veya kamu
hizmetinin geregi gibi yiiriitiilmesi amaciyla mevzuatin 6ngordiigii tedbirleri almak.

t) Ara baglanti ve ulusal dolasim da dahil erisim ile ilgili uygulanacak usul ve esaslar
belirlemek ve mevzuatin 6ngdrdiiglii diizenlemeleri yapmak, elektronik haberlesme saglanmasi
amaciyla imzalanan anlasmalarin rekabeti kisitlayan, mevzuata ve/veya tiiketici menfaatlerine aykir
hiikiimler igermemesi amaciyla mevzuatin 6ngérdiigii tedbirleri almak.

u) ilgili kanun hiikiimleri dahilinde, evrensel hizmetlere iliskin hizmet kalitesi ve standartlar:
da dahil olmak iizere, gerektiginde her tiirlii elektronik haberlesme hizmetine yonelik hizmet kalitesi
ve standartlarini belirlemek, denetlemek, denetlettirmek ve buna iliskin usul ve esaslar1 belirlemek.

i) Elektronik haberlesme sektoriinde, bagimsiz denetim faaliyetine iligkin esaslar1, bagimsiz
denetleme faaliyetlerinde bulunacak kuruluglarin kurulus sartlarini, calisma esaslarimi  ve
calistiracagi personelin niteliklerini belirlemek.

v) Bu Kanunla verilen gorevlere iliskin yonetmelik, teblig ve diger ikincil diizenlemeleri
¢ikarmak.

Rekabetin saglanmasi

MADDE 7 — (1) Kurum, 7/12/1994 tarihli ve 4054 sayili Rekabetin Korunmasi1 Hakkinda
Kanun hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla, elektronik haberlesme sektoriinde rekabete aykiri davranig
ve uygulamalari re’sen veya sikayet iizerine incelemeye, sorusturmaya ve rekabetin tesisine yonelik
gerekli gordiigli tedbirleri almaya, gorev alanina giren konularda bilgi ve belgelerin saglanmasini
talep etmeye yetkilidir.

(2) Rekabet Kurulu, elektronik haberlesme sektdriine iligkin olarak yapacagi inceleme ve
tetkiklerde, birlesme ve devralmalara iligskin olarak verecegi kararlar da dahil olmak iizere elektronik
haberlesme sektoriine iliskin olarak verecegi tim kararlarda, oncelikle Kurumun goriisiini ve
Kurumun yapmis oldugu diizenleyici islemleri dikkate alir.

(3) Kurum, yapacagi pazar analizleri sonucu ilgili pazarlarda etkin piyasa giicline sahip



i$letmecileri belirleyebilir. Kurum, etkin rekabet ortaminin saglanmasi ve korunmasi amaciyla etkin
plyasa giiciine sahip isletmecilere yiikiimliiliikler getirebilir. Ayn1 ve/veya farkli pazarlarda etkin
piyasa giiciine sahip olan isletmeciler arasinda s6z konusu ylikiimliilikkler acisindan farklilagtirma
yapilabilir.

IKINCI KISIM
Genel Diizenlemeler

BIRINCi BOLUM
Yetkilendirme

Elektronik haberlesme hizmetlerinin yetkilendirilmesi

MADDE 8 — (1) Bakanligin strateji ve politikalar1 da dikkate alinarak Kurumca yapilacak
yetkilendirmeyi miiteakip, elektronik haberlesme hizmeti verilebilir ve/veya elektronik haberlesme
sebekesi veya alt yapisi kurulup isletilebilir.

(2) Ihtiyag duyulan elektronik haberlesme hizmeti ve/veya sebekesi veya altyapismin
oncelikle Kurumca yetkilendirilmis igletmecilerden karsilanmasi esastir. Ancak;

a) Bir gercek veya tlizel kisinin, kendi kullanimindaki tasinmazlarin dahilinde ve her bir
taginmazin sinirlart disina tagsmayan, miinhasiran sahsi veya kurumsal ihtiyaglari i¢in kullanilan ve
Ucilincli sahislara herhangi bir elektronik haberlesme hizmeti verilmesinde kullanilmayan,
saglanmasinda herhangi bir ticari amag giidiilmeyen ve kamu kullanimina agik olarak sunulmayan,

b) Kamu kurum ve kuruluglarimin miinhasiran verdikleri hizmetler ile ilgili olarak o6zel
kanunlar1 uyarinca kurduklari,

elektronik haberlesme hizmeti ve/veya sebekesi veya altyapisi yetkilendirmeye tabi degildir.

(3) Kurum bu sebeke veya altyapilarin bu maddedeki esaslara uygunlugunu ve kullanilan
techizatin standartlara uygunlugunu denetlemeye ve uygun olmayanlarin kaldirilmasini saglamaya
ve bu maddenin uygulanmasina iligkin usul ve esaslar1 diizenlemeye yetkilidir.

(4) Radyo ve televizyon yayinciligi ile ilgili Kanun hiikiimleri saklidir.

Yetkilendirme usulii

MADDE 9 — (1) Yetkilendirme, bildirim veya kullanim hakkinin verilmesi yoluyla yapilir.

(2) Elektronik haberlesme hizmeti sunmak ve/veya sebekesi veya alt yapisi kurup isletmek
isteyen sirketler faaliyete baslamadan 6nce Kurum diizenlemeleri ger¢evesinde Kuruma bildirimde
bulunurlar.

(3) Kuruma bildirimde bulunan sirketler, sunmak istedikleri elektronik haberlesme hizmeti
ve/veya isletmek istedikleri elektronik haberlesme sebekesi veya altyapisi i¢in numara, frekans,
uydu pozisyonu gibi kaynak tahsisine ihtiya¢ duymuyorlar ise Kurumun belirledigi usul ve esaslara
uygun bildirimle birlikte; kaynak tahsisine ihtiyag duyuyorlar ise Kurumdan kullanim hakki
alinmasi kaydiyla yetkilendirilirler.

(4) Kurum, kullanim hakki verilmesinin gerektigi elektronik haberlesme hizmetlerini ve bu
hizmetlere iliskin kullanim hakk1 sayisinin simirlandirilmasinin gerekip gerekmedigini tespit eder.

(5) Kullanim hakki sayisinin sinirlandirilmasinin  gerekmedigi tespit edilen elektronik
haberlesme hizmetleri i¢in usuliine uygun basvuruyu miiteakip 30 giin i¢erisinde Kurumca kullanim
hakki verilir.

(6) Kullanim hakki sayisi, ancak kaynaklarin simirli sayida isletmeci tarafindan
yiiriitilmesinin gerektigi durumlarda ve kaynaklarin etkin ve verimli kullanilmasini teminen
sinirlandirilabilir. Kullanim hakki sayisinin sinirlandirilmasi halinde;

a) Uydu pozisyonu ile ulusal ¢apta verilecek frekans bandi kullanimini ihtiva eden ve sinirl
sayida igletmeci tarafindan yiiriitiilmesi gereken elektronik haberlesme hizmetlerine iliskin
yetkilendirme politikasi, hizmetin baglama zamani, yetkilendirme siiresi ve hizmeti sunacak
isletmeci sayisi gibi kistaslar Bakanlik tarafindan belirlenir ve yetkilendirme Kurum tarafindan
yapilir. Ancak, ulusal capta verilecek frekans bandi kullanimini ihtiva eden ve smirli sayida
isletmeci tarafindan yiiriitiilmesi gereken elektronik haberlesme hizmetlerine iliskin ihaleleri
Bakanlik gerekli gordiigii hallerde dogrudan kendisi de yapabilir.

b) (a) bendinde belirtilen hususlarin diginda kalan ve smirli sayida isletmeci tarafindan
verilecek olan elektronik haberlesme hizmetlerinin yiiriitiilmesine ve/veya elektronik haberlesme
sebeke ve alt yapisinin tesisi ve igletilmesine iligkin olarak, gerekli islemler Kurum tarafindan
yuritilir.

(7) Kurum, kaynaklarin etkin kullanimini saglamak amaciyla Bakanligin goriisiine bagvurarak
gerekli tedbirleri alir ve yapilacak ihaleye iligkin usul ve esaslarn belirler. Kurum ve yukaridaki
fikranin (a) bendinde 6ngoriilen hallerde Bakanlik, kullanim hakki ile ilgili olan ihalelerde 8/9/1983
tarihli ve 2886 say1li Devlet ihale Kanunu ve 4734 sayili Kamu Ihale Kanununa tabi degildir.



(8) Kullanim haklarinin siiresi, yirmibes yildan fazla olmamak iizere belirlenir. Bu madde
uyarinca belirlenen yetkilendirme stireleri, sebeke ve hizmetin niteligi ile bagvuru sahibinin talebi de
dikkate alinmak suretiyle tespit edilir.

(9) Kurum, kullanim hakki verilmesi taleplerini, milli glivenlik, kamu diizeni, kamu saglig1 ve
benzeri kamu yarar1 gerekleri, tahsis edilmesi gereken kaynaklarin yetersizligi ve ihale agsamasinda
belirlenen yeterlik sartlarinin saglanmamasi sebepleriyle reddedebilir.

(10) Kullanim hakki, isletmecinin faaliyetlerinin mevzuata aykir1 olmasi durumunda Kurum
tarafindan belirlenen usul ve esaslara gore iptal edilebilir. Kullanim hakkinin iptal edildigi hallerde
abonelerin menfaatlerini korumak i¢in gerekli tedbirler alinir.

(11) Kurum, kamu giivenligi, kamu saglig1 ve benzeri kamu yarar1 gereklerinden kaynaklanan
sebeplerin tespiti halinde, sirketlerin elektronik haberlesme alaninda faaliyete gegmelerini veya
elektronik haberlesme saglamalarim gerektiginde Bakanligin goriistinii de alarak engelleyebilir.

(12) Bu madde hiikiimlerine aykir1 olarak elektronik haberlesme tesisi kuran, isleten veya
elektronik haberlesme hizmeti verenlerin tesisleri Kurumun talebi {izerine ilgili miilki amirlerce
kapatilarak faaliyetlerine son verilir.

(13) Bildirim ve kullanim hakk: ile ilgili usul ve esaslar Kurum tarafindan ¢ikarilacak
yonetmeliklerle belirlenir.

Deneme izni

MADDE 10 - (1) Kurum, elektronik haberlesme hizmetinin verilebilmesi, elektronik
haberlesme sebekesi ve altyapisinin isletilebilmesi i¢cin bagvuruda bulunan gercek ve tiizel kisilere
deneme veya gdsterim amagl gegici izin verebilir. Bununla ilgili usul ve esaslar Kurum tarafindan
belirlenir.

Yetkilendirme iicreti

MADDE 11 — (1) Yetkilendirme iicreti, idari licretler ve kullanim hakki {icretlerinden olusur.

(2) Kurum; pazar analizi, diizenlemelerin hazirlanmasi ve uygulanmasi, isletmecilerin
denetlenmesi, teknik izleme ve denetleme hizmetleri, piyasanmin kontrolii, uluslararas1 isbirligi,
uyumlastirma ve standardizasyon calismalar1 ve diger faaliyetleri ile her tiirlii idari giderlerinden
kaynaklanan masraflara katki amaciyla isletmecinin bir onceki yil net satiglarimin binde besini
geegmemek iizere, uluslararasi1 yilikiimliiliikler de dikkate alinarak isletmecilerden idari iicret alir.
Buna iliskin usul ve esaslar Kurum tarafindan belirlenir.

(3) Tespit edilen usul ve esaslar cergevesinde belirlenen siirede idari iicretlerin isletmeciler
tarafindan 6denmemesi halinde 21/7/1953 tarihli ve 6183 sayil1 Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii
Hakkinda Kanunun 51 inci maddesinde belirlenen usule gore hesaplanacak gecikme zammu orani
kadar faiz uygulanir. Isletmecilerden alinacak idari {icretlerden siiresinde ddenmeyenler Kurumun
bildirimi lizerine 6183 sayili Kanun hiikiimleri uyarinca ilgili vergi dairesi tarafindan tahsil edilir ve
Kuruma gelir kaydedilir. Kurum, idari maliyet ve toplanan idari iicreti gosteren yillik rapor
yayimlar.

(4) Kaynaklarin kullanim hakkinin verilmesine ve s6z konusu kaynaklarin etkin bir sekilde
kullanilmasinin teminine yonelik olarak kullanim hakki {icreti alinir.

(5) Kullanim hakki ticretlerinin asgari degerleri, Kurumun Onerisi ve Bakanhigin teklifi
iizerine Bakanlar Kurulu tarafindan belirlenir.

(6) Kullanim hakki ticretleri, 5369 sayili Kanun hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla Hazineye
gelir kaydedilmek tizere ilgili muhasebe birimine yatirilir. Zamaninda 6denmeyen kullanim hakki
ticretleri, Kurumun bildirimi {izerine, 6183 sayili Kanun hiikiimleri uyarinca, ilgili vergi dairesince
tahsil olunur.

isletmecilerin hak ve yiikiimliiliikleri

MADDE 12 — (1) Isletmeci, Kurum diizenlemeleri ve yetkilendirmesinde éngoriilen sartlara
uygun olarak yetkilendirildigi kapsamdaki elektronik haberlesme hizmetini sunma hakkina sahiptir.

(2) Kurum, isletmecilere sektoriin ihtiyaglari, uluslararasi diizenlemeler, teknolojide meydana
gelen gelismeler gibi hususlart gozeterek asagidaki hususlar basta olmak {izere, mevzuat
dogrultusunda yiikiimliiliikler getirebilir:

a) Idari tcretler.

b) Hizmetlerin birbiriyle uyumlu ¢alisabilmesi ve sebekelerarasi arabaglantinin saglanmasi.

¢) Ulusal numaralandirma planindaki numaralardan son kullanicilara erisimin saglanmasi.

¢) Ortak yerlesim ve tesis paylagimu.

d) Kisisel veri ve gizliligin korunmasi.

e) Tiiketicinin korunmasi.

f) Kuruma bilgi ve belge verilmesi.

g) Kanunlarla yetkili kilinan ulusal kurumlarca yasal dinleme ve miidahalenin yapilmasina
teknik olanak saglanmasi.



g) Afet durumlarindaki haberlesmenin kesintisiz devam edebilmesi icin gerekli tedbirlerin
alinmasi.

h) Elektronik haberlesme sebekelerinden kaynaklanan -elektromanyetik alanlara kamu
sagligini tehdit edecek sekilde maruz kalinmasimin engellenmesi ile ilgili 6nlemlerin bu Kanun
gergevesinde alinmasi.

1) Erisim yiikiimliiliikleri.

1) Elektronik haberlesme sebekelerinin biitiinliigiiniin idame ettirilmesi.

j) izinsiz erisime kars1 sebeke giivenliginin saglanmasi.

k) Hizmet kalitesi de dahil olmak {izere standartlar ve spesifikasyonlara uyumluluk.

1) Ilgili mevzuat uyarmca Kurum tarafindan istenen hizmetleri yerine getirmek.

(3) Kullanmim hakki verildigi durumlarda, yukaridakilere ilaveten sektoriin ihtiyaclari,
uluslararasi diizenlemeler, teknolojide meydana gelen gelismeler gibi hususlar gozeterek asagidaki
hususlar bagta olmak iizere, mevzuat dogrultusunda yiikiimliiliikler getirilebilir:

a) Frekans kullamim hakkinin verildigi hizmet, sebeke ya da teknoloji tiirii ile numara
kullanim hakkinin verildigi hizmetin kapsamu.

b) Frekans ve numaralarin etkin ve verimli kullanimu.

¢) Elektromanyetik girisimin 6nlenmesi.

¢) Numara tagmabilirligi.

d) Rehber hizmeti.

e) Yetkilendirme stiresi.

f) Hak ve yiikiimliiliiklerin devri.

g) Kullanim hakki {icretleri.

g) Ihale siirecinde iistlenilen taahhiitler.

h) Frekans ve numara kullanimlari ile ilgili uluslararasi anlagmalar c¢ergevesindeki
yiikiimliiliklere uyulmasi.

(4) Isletmecilerin hak ve yiikiimliiliikleri ile ilgili usul ve esaslar Kurumca belirlenir.

(5) Isletmeciler, elektronik haberlesme sistemleri iizerinden milli giivenlikle ve 5397 ve 5651
sayil1 kanunlar ve ilgili diger kanunlarda getirilen diizenlemelerle ilgili taleplerin karsilanmasina
yonelik teknik alt yapryi, elektronik haberlesme sistemini hizmete sunmadan 6nce kurmakla
yiikiimliidiir. Halen elektronik haberlesme hizmeti sunan isletmeciler de; s6z konusu teknik alt
yap1y1, Kurum tarafindan belirlenecek siire igerisinde ayni sartlarla ve tiim harcamalar kendilerine
ait olmak tizere kurmakla ytikiimlidiirler.

IKINCI BOLUM
Tarifeler

Tarifelerin diizenlenmesi

MADDE 13 — (1) Tarife; abonman ficreti, sabit iicret, konusma iicreti, hat kirasi1 ve benzeri
degisik ticret kalemlerinden birisi veya birkaci olarak tespit edilebilir.

(2) Her tiirlii elektronik haberlesme hizmetinin sunulmasi karsiliginda uygulanacak tarifeler
asagidaki hiikiimlere tabidir:

a) Isletmeciler, uygulayacaklari tarifeleri, ilgili mevzuat ve Kurum diizenlemelerine aykiri
olmayacak sekilde serbestce belirlerler.

b) Isletmecinin ilgili pazarda etkin piyasa giiciine sahip oldugunun belirlenmesi halinde
Kurum, tarifelerin onaylanmasi, izlenmesi ve denetlenmesine iliskin yontemleri ve tarifelerin alt ve
iist sinirlart ile bunlarin uygulama usul ve esaslarini belirleyebilir.

¢) Isletmecinin ilgili pazarda etkin piyasa giiciine sahip oldugunun belirlenmesi halinde;
Kurum, fiyat sikistirmasi, yikici fiyatlandirma gibi rekabeti engelleyici tarifelerin 6nlenmesi icin
gerekli diizenlemeleri yapar ve uygulamalar1 denetler.

(3) Bu maddenin uygulanmasi ile tarifelerin Kuruma sunulmasi, kamuoyuna duyurulmasi ve
yayimlanmasi hususlarina iligkin usul ve esaslar Kurum tarafindan belirlenir.

Tarifelerin diizenlenmesine iliskin ilkeler

MADDE 14 — (1) Kurum, her tiirlii elektronik haberlesme hizmetinin sunulmasi karsiliginda
uygulanacak tarifelere iliskin diizenlemeleri yaparken, agsagidaki ilkeleri g6z 6niinde bulundurur:

a) Kullanicilarin makul bir {icret karsiliginda elektronik haberlesme hizmetlerinden
yararlanmasini saglayacak uygulamalarin tesvik edilmesi.

b) Tarifelerin, 5369 sayili Kanunun 3 iincii maddesinin birinci fikrasinin (c¢) bendinde
belirtilen ihtiyag sahibi kesimlere mahsus, kapsami agik ve simirlart belirlenmis kolayliklar
saglanmas1 halleri sakli olmak iizere, benzer konumdaki kullanicilar arasinda hakli olmayan
nedenlerle ayrim gozetilmeksizin adil ve seffaf olmasi.

c) Tarifelerin, sunulan elektronik haberlesme hizmetlerine iligkin maliyetleri miimkiin
oldugunca yansitmasi.



¢) Bir hizmetin maliyetinin diger bir hizmetin {creti yoluyla desteklenmemesi veya
kargilanmamasi.

d) Tarifelerin, rekabetin engellenmesi, bozulmasi veya kisitlanmasina neden olacak sekilde
belirlenmemesi.

) Uluslararasi uygulamalarin uygun oldugu 6l¢iide dikkate alinmasi.

f) Tarifelerin, teknolojik gelismeyi ve yeni teknolojilerin makul fiyatlarla kullanilmasina
olanak veren yatirimlarn tesvik edecek nitelikte olmasi.

g) Tiiketici menfaatinin gozetilmesi.

g) Tiiketicilerin tarifelere iligkin hususlar1 bilmesinin saglanmasi.

h) Rakip isletmecilerin kendi kullanicilarina sunacagi elektronik haberlesme hizmetleri igin
etkin piyasa giicline sahip isletmeciden talep edecegi temel girdi niteliginde olan elektronik
haberlesme hizmetlerinde olusan fiyatlar1 da dikkate almasi.

UCUNCU BOLUM
Erisim ve Arabaglanti

Erisimin kapsam

MADDE 15 - (1) Elektronik haberlesme hizmetlerinde erisim kapsaminda asagidaki hususlar
yer alir:

a) Yerel aga ayrigtirllmig erisim ve veri akis erisimini de igerecek sekilde elektronik
haberlesme sebekesi bilesenlerine ve ilgili tesislerine her tiirlii yontemle erisim.

b) Binalar, borular ve direkleri de icerecek sekilde mevcut erisim segeneklerini de dikkate
alarak fiziksel alt yapiya erigim.

¢) Isletim destek sistemlerini de icerecek sekilde ilgili yazilim sistemlerine erisim.

¢) Numara doniisiimiine veya esdeger islevsellige sahip sistemlere erigim.

d) Sanal sebeke hizmetlerine rekabet durumunu da dikkate alarak erigim.

e) Iki elektronik haberlesme sebekesi arasindaki arabaglanti.

f) Ulusal dolasim da dahil olmak iizere sabit ve mobil sebekelere erigim.

g) Kosullu erisim sistemlerine erigim.

&) Yeniden satis amaciyla hizmetlerin toptan seviyede sunulmasi.

h) Kurum diizenlemeleri ile belirlenen diger hallerdeki erigim.

Erisim yiikiimliiliigii

MADDE 16 — (1) Erisim yiikiimliileri ve yiikiimliiliigiin kapsami Kurum tarafindan belirlenir.
Kurum; bir isletmecinin diger bir isletmecinin bu Kanunun 15 inci maddesinde belirtilen hususlarda
erisimine izin vermemesinin veya ayni sonucu doguracak sekilde erisim i¢in makul olmayan siire ve
sartlar ileri siirmesinin, rekabet ortaminin olusumunu engelleyecegine veya ortaya ¢ikacak durumun,
son kullanicilarin aleyhine olacagima karar vermesi halinde, s6z konusu isletmeciye diger
isletmecilerin erigim taleplerini kabul etme ylikiimliiligii getirebilir.

(2) Bu Kanun uyarinca, tim igletmeciler, talep gelmesi halinde birbirleriyle arabaglanti
miizakerelerinde bulunmakla yiikiimliidiirler. Taraflarin anlasamamalar1  halinde Kurum,
isletmecilere arabaglanti saglama ylikiimliligi getirebilir.

(3) Kurum, erigim ve arabaglanti yiikiimliiliikklerini, bu Kanunun 4 tincii maddesinde belirtilen
ilkeleri goéz oniinde bulundurarak kamu menfaati acisindan gerekli gordiigii hallerde, yapacagi
diizenlemelerle sinirlandirabilir.

(4) Kurum, tiim erigim anlagmalarinin bu Kanunun amag¢ ve kapsamina, rekabetin ve tiiketici
haklariin korunmasina ve sebekelerin biitiinliigii ve birlikte galisilabilirligi ile hizmetlerin karsilikli
isletilebilirligine uygun olarak tesis edilmesine ve uygulanmasina yonelik diizenlemeleri yapar.

(5) Kurum, erisim yiikiimliisii isletmecilere, diger isletmecilerin makul erigim taleplerini, bu
Kanun hiikiimleri ¢ergevesinde kargilamalarina yonelik olarak esitlik, ayrim gézetmeme, seffaflik,
aciklik, maliyet ve makul kéra dayali olma yiikiimliiliikleri ile erisim hizmetlerini kendi ortaklarina,
istiraklerine veya ortakliklarina sagladiklart ile aymi kosul ve kalitede sunma ylkimliligi
getirebilir.

(6) Bu maddenin uygulanmasina iligskin usul ve esaslar Kurum tarafindan belirlenir.

Tesis paylasim ve ortak yerlesim

MADDE 17 — (1) Bir isletmecinin tesislerini kamuya veya {i¢lincii sahislara ait bir arazinin
lizerine veya altina yerlestirebildigi veya bu tir arazileri kullanabildigi veya kamulastirma
miiessesesinden yararlanabildigi hallerde Kurum, ¢evrenin korunmasi, kamu sagligi ve giivenligi,
sehir ve bdlge planlamasi ve kaynaklarin etkin kullanmilmas1 gereklerini gozeterek ilgili isletmeciye
s0z konusu tesisleri ve/veya araziyi makul bir bedel karsiliginda diger isletmecilerle paylagsmasina
iligkin rekabet lizerindeki etkileri dikkate alarak yilikiimliiliikler getirebilir.

(2) Kurum, isletmecilere kendi tesislerinde, diger isletmecilerin ekipmanlari i¢in maliyet



esaslt bir bedel karsiliginda, basta fiziksel ortak yerlesim olmak {izere her tiirlii ortak yerlesim
saglama yikimliligii getirebilir. Kurumca Ongdriilmesine ragmen isletmecilerin ortak yerlesim
tarifelerini maliyet esasli belirlememesi ve bu durumun tespit edilmesi halinde, Kurum ortak
yerlesim tarifelerini; maliyetleri, uluslararasi uygulamalar1 ve/veya rayi¢ bedelleri uygun oldugu
Olclide dikkate alarak belirler.

(3) Radyo ve televizyon yaymlari da igeren her tiirli yaymin belirlenmis emisyon
noktalarindan yapilabilmesini teminen, ortak anten sistem ve tesisleri kurulmasi da dahil tesis
paylasimi ve ortak yerlesim ile ilgili usul ve esaslar Kurumca belirlenir. Gerekli hallerde
uygulamay1 tesvik amaciyla ortak anten sistem ve tesisleriyle ilgili olarak bu Kanuna ekli iicret
tarifesinde yer alan iicretlerden muafiyet uygulamasi da dahil olmak iizere gerekli is ve islemler
Kurumca yiiriitiiliir. Ortak anten sistem ve tesisleri hakkinda da elektronik haberlesmeyle ilgili alt
yap1 olusumuna iliskin hiikiimler uygulanir. Kurum diizenlemeleri ¢ercevesinde, belediyeler, miilki
amirler ve diger kamu kurumlar1 ortak anten sistem ve tesisleriyle ilgili yer temini de dahil her tiirlii
kolaylig1 gostermek ve yardimda bulunmakla yiikiimliidiirler.

Erisim anlagsmalari ve uzlasmazhklarin ¢oziimii

MADDE 18 — (1) Erisim anlagmalarn taraflar arasinda ilgili mevzuata ve Kurum
diizenlemelerine aykir1 olmamak kaydiyla serbestge miizakere edilerek imzalanir. Taraflar arasinda
erisim talebinden itibaren azami iki ay icerisinde anlagsma tesis edilememesi veya mevcut erigim
sozlesmesinde bu Kanun kapsaminda herhangi bir anlagsmazlik vuku bulmasi halinde Kurum,
taraflardan herhangi birinin bagvurusu {lizerine, belirleyecegi esaslar ger¢evesinde taraflar arasinda
uzlagtirma prosediirli igletmeye ve/veya gecici ticretin belirlenmesi de dahil olmak {izere, kamu
menfaati acisindan gerekli gordiigii diger tedbirleri almaya veya uzlagtirma talebini reddetmeye
yetkilidir.

(2) Kurum, uzlastirma siirecinde taraflarin anlagamamast halinde, erisim anlagmasinin
anlagsmazlik konusu olan hiikiim, kosul ve {icretlerini, belirlenen istisnai haller hari¢ olmak iizere iki
ay igerisinde belirlemeye yetkilidir. Belirlenen hiikiim, kosul ve iicretlerin isletmeciler tarafindan,
mevzuat ve Kurum diizenlemeleri ¢ercevesinde aksi kararlastirilincaya kadar uygulanmasina devam
olunur.

(3) Erisim anlagmalar1 imzalanmasini miiteakip Kuruma sunulur. Kurum ilgili mevzuata ve
Kurum diizenlemelerine aykirilik hallerinde isletmecilerden anlagmalarda degisiklik yapilmasim
ister. Isletmeciler Kurumun degisiklik istegini yerine getirmekle yiikiimliidiir.

(4) Erisim anlagmalari, ticari sirlar diginda alenidir.

(5) Bu maddenin uygulanma usul ve esaslar1 Kurum tarafindan belirlenir.

Referans erisim teklifi

MADDE 19 - (1) Kurum, erisim yiikiimliisii isletmecilere referans erisim teklifi hazirlama
yikiimliiligii getirebilir. Kurum tarafindan referans erisim teklifi hazirlama yiikiimliliigi getirilen
isletmeciler, bu yiikiimliiliiglin getirildigi tarihten itibaren {i¢ ay icerisinde s6z konusu teklifleri
Kurumun onayina sunmakla yiikiimliidiirler.

(2) Kurum, bu Kanunun 4 iincii maddesindeki ilkeleri géz oniinde bulundurarak, referans
erisim tekliflerinde gerekli degisikliklerin yapilmasimi isletmecilerden isteyebilir. Isletmeciler,
Kurumun istedigi degisiklikleri belirtilen bigimde ve verilen siirede yerine getirmekle
yikiimliidiirler. Verilen siire igerisinde Kurumun istedigi degisikliklerin yapilmamasi halinde,
Kurum bu degisiklikleri re’sen yapabilir.

(3) Kurum uygun gordiigii teklifleri onaylar. Isletmeciler, Kurum tarafindan onaylanan
referans erisim tekliflerini yayimlamakla ve Kurum tarafindan onaylanan referans erisim
tekliflerindeki sartlarla erisim saglamakla yiikiimliidiirler.

(4) Bu maddenin uygulama usul ve esaslar1 Kurum tarafindan belirlenir.

Erisim tarifeleri

MADDE 20 - (1) Kurum, erigim yiikiimliisii isletmecilere, erisim tarifelerini maliyet esash
olarak belirleme yiikimliligi getirebilir. Kurum tarafindan talep edilmesi halinde yiikiimlii
isletmeciler erisim tarifelerinin maliyet esash belirlendigini ispat etmek zorundadir.

(2) Yikiimli isletmecilerin tarifelerini maliyet esash belirlemedigini tespit etmesi halinde,
Kurum erisim tarifelerini maliyet esasina gore belirler. Kurum, tarifeleri maliyet esasina gore
belirleyinceye kadar diger iilke uygulamalarimi uygun oldugu olciide dikkate alarak, tarifeleri
belirler ve/veya tarifelere iist sinir koyabilir. Kurumun belirledigi tarifelere uyulmasi zorunludur.

Hesap ayrimi ve maliyet muhasebesi

MADDE 21 — (1) Kurum ilgili pazarda etkin piyasa giicline sahip isletmecilere hesap ayrimi
yikiimlilligii getirebilir. Hesap ayrimi yiikiimliiliigii getirilen isletmeciler, Kurum tarafindan
belirlenecek hesap ayrimi ve maliyet muhasebesine iliskin usul ve esaslar kapsaminda faaliyet
alanlar1 ve is birimleri i¢in ayr1 ayr1 hesap tutma ile ylikiimliidiir.



(2) Kurum igletmecilerin hesaplarini denetleyebilir veya denetim yetkisi vermek suretiyle
denetletebilir veya isletmecilere hesaplarini  bagimsiz denetim kuruluslarma denetletme
yiikiimliiligii getirebilir. Denetim yetkisi verilenler ve bagimsiz denetim kuruluslari, bu Kanun ve
hesap ayrimi ve maliyet muhasebesine iliskin mevzuat hiikiimleri cercevesinde inceleme ve
denetimden sorumludurlar. Denetim yetkisi verilenler ve bagimsiz denetim kuruluslari, denetimlere
iligskin olarak hazirladiklar1 raporlardaki yanlis ve yaniltict bilgi ve kanaatler nedeniyle dogabilecek
zararlardan ve {glincii kisilere verecekleri zararlardan sorumludurlar. Hesap ayrimi ve maliyet
muhasebesi kapsaminda yapilan denetime iligkin giderler ilgili igletmeciler tarafindan karsilanir.

(3) Kurum, isletmecilere; hesap ayrimi ve maliyet muhasebesi ylikiimliiliikleri kapsaminda
hazirladiklar1 bilgi ve belgeleri yayimlama yiikimliliigi getirebilir. Kurum, gerekli gordigii
takdirde bu bilgi ve belgeleri kendisi de yayimlayabilir. Yayimlanacak bilgi ve belgelerin kapsami
Kurum tarafindan belirlenir.

(4) Bu maddenin uygulanmasina iligkin hususlar Kurum tarafindan diizenlenir.

DORDUNCU BOLUM
Gecis Hakki

Gecis hakkinin kapsam

MADDE 22 - (1) Gegis hakki; elektronik haberlesme hizmeti vermek amaciyla, her tiirlii
elektronik haberlesme alt yapisim1 ve bunlarin destekleyici ekipmanlarini, kamu ve/veya oOzel
miilkiyete konu tagmmazlarin altindan, {istiinden, lizerinden gegirme ve bu alt yapiy1r kurmak,
degistirmek, s6kmek, kontrol, bakim ve onarimlarini saglamak ve benzeri amaglarla s6z konusu
miilkiyet alanlarin1 bu Kanun hiikiimleri ¢ercevesinde kullanma hakkini kapsar.

Gecis hakki talebinin kabulii

MADDE 23 - (1) Tasinmaza kalici zarar verilmemesi, bu tasinmaz {izerindeki haklarin
kullaniminin siirekli bigimde aksatilmamasi kosuluyla, teknik olarak imkan dahilinde, se¢eneksiz ve
ekonomik agidan orantisiz maliyetler ihtiva etmeyen gecis hakki talepleri, makul ve hakli sebepler
sakli kalmak iizere, kabul edilir.

(2) Kamu kurum ve kuruluslari, kendilerine yapilan gecis hakki talebini igeren bagvurulari
oncelikli olarak ve gecikmeye mahal vermeden, degerlendirir ve altmis giin icinde sonuglandirirlar.
Benzer konumdaki isletmeciler arasinda ayrim gézetmeksizin seffaf davranilir.

Tesis paylasimi ve ortak yerlesimin dnceligi

MADDE 24 — (1) Gegis hakki kapsaminda kullanilacak bir taginmaz iizerinde halihazirda bu
Kanun ve Kurum diizenlemeleri ¢ercevesinde, Kurum tarafindan ortak yerlesim ve tesis paylagimi
yilikiimliiliigiine karar verilmig bir elektronik haberlesme sebekesi bulunmasi halinde ortak yerlesim
ve tesis paylasimina oncelik verilir.

Anlasma serbestisi

MADDE 25 - (1) Isletmeci ile gegis hakki saglayicisi, ilgili mevzuata ve Kurum
diizenlemelerine aykirt olmamak kosulu ile gecis hakkina iliskin anlagmalari 4721 sayili Tiirk
Medeni Kanunu hiikiimleri sakli kalmak iizere serbestge yapabilirler. Isletmeciler, Kurum tarafindan
istenmesi halinde yapilan anlasma ile ekleri ve degisikliklerini, her tiirlii bilgi, belge ile yazigmalar
Kuruma bildirmekle ylikiimludiirler.

Cevrenin korunmasi

MADDE 26 - (1) Gegis hakki kapsaminda taninan haklarin kullanimi sirasinda gecis
yollarinda ve etrafinda bulunan agaglarin ve cevresel degerlerin korunmasi esastir. Gegis hakki
uygulamasinda tarihi eserler ile kiiltlir ve tabiat varliklarinin korunmasina iligkin mevzuat hiikiimleri
saklidir. Bu konuda alinmasi gereken izinlere iligkin bagvurular ilgili kuruluslarca altmig giin i¢inde
sonuglandirilir.

Diger alt yapilarla iliskili durumlar

MADDE 27 — (1) isletmeciye ait elektronik haberlesme sebekesi ve bunlarin destekleyici
ekipmanlari, gecis hakkinin kullanilacag: taginmaz {izerinde halihazirda bulunan, kanalizasyon, su,
gaz kanallari, demiryollari, elektrik tesisleri, diger elektronik haberlesme sebekesi ve benzeri kamu
hizmeti alt yapisina zarar vermeyecek sekilde ve mesafede tesis edilir. Yeni alt yap1 ve sebeke tesis
edecek isletmeci, ilgili kamu kurumu ve kurulusu ile gerekli koordinasyonu saglayarak hareket eder.
Zaruri hallerde s6z konusu kamu hizmetlerinin kesintiye ugramamasi i¢in alinacak dnlemlerden
dogan masraflar1 gecis hakkini kullanan taraf tazmin eder. Gegis hakkina iliskin calismalardan
kaynaklanan tiim masraflar isletmeci tarafindan karsilanir.

Gecis hakkina iliskin yiikiimliiliikler

MADDE 28 — (1) Gegis hakk: saglayicisi, isletmecinin gecis hakki kapsaminda yliriitecegi
faaliyetlerin, kesintisiz ve gilivenli bir sekilde gergeklestirilmesini saglamak amaciyla, masraflar
isletmeci tarafindan karsilanmak {iizere, gerekli tim Onlemlerin alinmasimna ve ¢alismalarin



yapilmasina izin verir.

(2) Gegis hakki saglayicisi bu haklarimi kullanirken, isletmecinin gegis hakki kapsaminda
yiiriitecegi faaliyetler ile isletmeciye ait elektronik haberlesme sebekesini tehlikeye diisiiriicii veya
zarar verici islemlerden kaginmakla yiikiimlidiir.

(3) Gegis hakki kullanan isletmeciler, gecis hakki saglayicisinin gegis hakkinin kullanimi
disinda ayrica ugradiklan zararlar1 en geg bir ay icerisinde karsilamak zorundadirlar.

Yetkilendirmenin devri halinde gecis hakki anlasmasi

MADDE 29 — (1) Yetkilendirmenin devri halinde kamu hizmetinin kesintiye ugramamasi
icin, gecis hakki saglayicisi tarafindan aksi ileri siirlilmedigi miiddetge; gegis hakki anlagmasinin,
gecis hakk: saglayicist ile yeni isletmeci arasinda ayni sartlarda gecerli olacagi kabul olunur.

Kamulastirma

MADDE 30 — (1) Bu Kanunda 6ngdriilen faaliyetlerin gerektirmesi halinde, kisilerin 6zel
miilkiyetinde bulunan tasinmazlar hakkinda 4/11/1983 tarihli ve 2942 sayili Kamulastirma
Kanununda belirtilen esaslar dahilinde kamulastirma yapilir. Bu konuda Bakanlikca verilecek lizum
karari, kamu yarar karar1 yerine gecer ve baska bir onaya gerek kalmaksizin miiteakip islemler
Kamulastirma Kanunu hiikiimlerine gore Bakanlikga yiiriitiillir. Kamulastirilan tasinmazlarin
miilkiyeti Hazineye ait olur ve bu tagimmazlar tizerinde Maliye Bakanlig1 tarafindan isletmeci lehine
yetkilendirme siiresi ile smirli olmak iizere bedelsiz olarak irtifak hakki tesis edilir.
Yetkilendirmenin sona ermesi veya iptali halinde, bu taginmazlarin {izerinde isletmeci lehine tescil
edilmis olan irtifak hakki ilgili defterdarlik veya malmiidiirliigiiniin talebi iizerine tapu idaresince
re’sen terkin edilir ve bu tasinmazlar bagkaca bir isleme gerek kalmaksizin Hazineye devredilir.
Isletmeci tarafindan daha dnce 6denen kamulastirma bedelleri iade edilmez.

(2) Bu Kanunda 6ngoriilen faaliyetler ile ilgili olarak isletmeci tarafindan Hazinenin 6zel
miilkiyetindeki veya Devletin hiikiim ve tasarrufu altindaki taginmazlar tizerinde irtifak hakki tesisi,
kullanma izni verilmesi veya kiralama yapilmasina ihtiya¢ duyulmasi halinde Kurumdan talepte
bulunulur. Bu talebin Kurulca uygun goriilmesi halinde, ilgili mevzuati uyarinca Maliye Bakanlig
ile ilgili isletmeci arasinda yetkilendirme siiresi ile sinirli olmak iizere bedeli karsiliginda irtifak
hakki tesisi, kullanma izni veya kiralama sozlesmesi diizenlenir. Bu sozlesmelerde, sdzlesmenin
gecerliliginin yetkilendirme siiresi ile sinirli olacagi yoniinde hiikiim yer alir. Bu sekilde tesis edilen
irtifak hakki, kullanma izni veya kiralama bedelini 6deme yiikiimliiligii isletmeciye aittir.

BESINCI BOLUM
Numaralandirma ve Internet Alan Adlan

Ulusal numaralandirma plani

MADDE 31 — (1) Kurum, Bakanlik politikasi dogrultusunda ulusal numaralandirma planini
hazirlar ve plana uygun olarak numara tahsis iglemlerini yapar. Numara kaynaklarinin tahsisi, etkin
ve verimli kullaniminin saglanmasi, geri alimi ve benzeri konular Kurumca ¢ikarilacak yonetmelikle
belirlenir. Kurum, elektronik haberlesme hizmeti ve/veya sebekesi veya altyapisi igin yeterli numara
kaynagmin bulunmasini saglayacak sekilde gerekli planlamalari yapar ve numara kaynaklarinin
adil, seffaf ve ayrimci olmayan ilkeler ¢ercevesinde yonetimini saglar.

(2) Kurum, numara kaynaginin etkin ve verimli kullanilmasina yonelik olarak yapacagi
diizenlemeler veya ilgili uluslararas1 kuruluslarin diizenlemeleri dogrultusunda yapilabilecek yeni
planlamalar ¢ergevesinde, isletmecilerin de goriigiinii alarak ulusal numaralandirma planinda
degisiklik yapabilir. Degisikliklerin uygulanmasi amaciyla isletmecilere uluslararasi normlara
uygun olacak sekilde siire verilir. Isletmeciler bu degisiklikleri uygular ve gerekli dnlemleri alir.

(3) Kurum, numara tahsis ve kullanimini kosullara baglayabilir, kamu diizeni ve milli
giivenligin gerektirdigi durumlar, numara kapasitesi ihtiyaci, iiye olunan uluslararasi kuruluslarin
diizenlemeleri veya taraf olunan uluslararasi anlagsmalar dogrultusunda veya Kurum
diizenlemelerine uygun olarak kullanilmadigi durumlarda tahsisli numaralarda degisiklik yapilabilir
ve tahsisli numaralar geri alinabilir. Bu konuda yapilacak diizenlemeler sonucunda Kurum herhangi
bir yiikiimliiliik altina girmez.

(4) Ankesorli telefon hizmeti kullanicilari da dahil olmak iizere, kamu kullanimina agik
telefon hizmetinden faydalanan kullanicilar, herhangi bir ticret 6demeden 112 ve Kurumca
belirlenen diger acil ¢agri numaralarinmi ¢evirerek acil ¢agriya cevap vermekle yetkili kurulusa
erisme hakkina sahiptir. Kurumca belirlenen esaslar gercevesinde isletmeciler {icretsiz olarak,
kullanicilarin 112 acil ¢agrt numarasina ve Kurumca belirlenebilecek diger acil ¢agr1 numaralarina
sunmakta olduklar1 hizmetin kapsam ve kalitesine uygun olarak erisimlerini saglamak ve acil
yardim talebinde bulunan kullanicilarin yerlerini tespit ederek ilgili kurulusa bildirmekle
yiikiimlidir.

Numara tasiabilirligi



MADDE 32 — (1) Isletmeciler, Kurum diizenlemeleri ¢ergevesinde isletmeci numara
taginabilirligini saglamakla ylkiimliidiir. Kurum bu yiikiimliiliigin uygulanmasima iliskin usul ve
esaslar1 igletmecilerin de goriisiinii alarak belirler. Isletmeciler, Kurum diizenlemelerine uygun
olarak sebekelerinde gerekli diizenlemeleri yapar ve uygular. Isletmeciler, isletmeci numara
tagiabilirligi kapsaminda sebekelerinde yapacaklar1 diizenlemelerden kaynaklanabilecek gider
kalemleri i¢in Kurumdan hak talebinde bulunamaz.

(2) Isletmeciler, isletmeci numara tasmabilirligi hizmeti vermek veya tasinmis numaralara
cagr1 gondermek tizere kuracaklarn sistemler ile mevcut sistemlerinde yapacaklar1 degisiklikler
dolayisiyla olusan maliyeti kendileri karsilar. Ortak kurulacak referans veri tabani ve benzeri
sistemler, Kurumca veya talep eden isletmeciler tarafindan Kurum diizenlemeleri cercevesinde
kurulur ve/veya isletilir. S6z konusu sistemler Kurumun belirleyecegi usul ve esaslar ¢ergevesinde
isletmeci numara tasinabilirligi hizmeti vermekle yiikiimlii isletmecilerce veya {i¢lincii bir taraf¢a da
kurulabilir ve/veya isletilebilir. Bu sistemlere iliskin maliyet paylasim esaslar1 Kurum tarafindan
diizenlenebilir.

(3) Kurum, isletmeci numara tagiabilirligi kapsaminda tiiketicilerin korunmast ve anilan
hizmetten en iyi kosullarda faydalanabilmelerini saglamak amaciyla gerekli her tiirlii tedbiri alir.

(4) Isletmecilerin, isletmeci numara tasinabilirligi kapsaminda birbirlerine uygulayacagi
iicretler konusunda bu Kanunun 20 nci maddesi hiikiimleri uygulanir.

(5) Numara tasinabilirligi dolayisiyla aboneye dogrudan yansiyabilecek iicretler, abonelerin
bu hizmeti almalarini engelleyici nitelikte olmamalidir.

(6) Kurum isletmecilere, adres tasinabilirligi veya hizmet taginabilirligi sunma yiikiimliiligii
getirebilir. Bu yiikiimliiliige iliskin usul ve esaslar isletmecilerin de goriisii alinarak Kurum
tarafindan belirlenir.

Tasiyici secimi ve tasiyict 6n secimi

MADDE 33 - (1) Kurum, isletmecilere tagiyict se¢cimi ve tasiyict 6n se¢imi uygulama
yiikiimliiliigii getirebilir. Tlgili pazarda etkin piyasa giiciine sahip isletmeciler, sebekelerinde Kurum
diizenlemeleri dogrultusunda tasiyici se¢imi ve tasiyict 6n secimi uygulamakla yiikiimlii kilinabilir.
Kurum bu yiikiimliiliigiin uygulama usul ve esaslarmi belirler. Isletmeciler, tasiyici segimi ve
tagiyict On se¢imi kapsaminda Kurum diizenlemelerine uygun olarak sebekelerinde gerekli
diizenlemeleri yapar ve uygular. Isletmeciler, tasiyic1 se¢imi ve tasiyici on segimi kapsaminda
sebekelerinde yapacaklar1 diizenlemelerden kaynaklanabilecek gider kalemleri i¢cin Kurumdan hak
talebinde bulunamaz.

(2) Isletmecilerin tastyic1 segimi ve tastyict 6n secimi kapsaminda birbirlerine uygulayacag
iicretler konusunda bu Kanunun 20 nci maddesi hiikiimleri uygulanir.

(3) Tasiyic1 secimi ve tasiyict On se¢imi dolayisiyla aboneye dogrudan yansiyabilecek
iicretler, abonelerin bu hizmeti almalarini engelleyici nitelikte olamaz.

(4) Abonelere ait faturalama bilgisi bulunan sabit ya da mobil telefon hizmeti sunan
isletmeciler ile bu sebekeler iizerindeki abonelere hizmet veren diger isletmeciler arasinda, abonenin
birden fazla fatura almasini onlemek amaciyla, tiiketiciye ek yiik getirmeyecek sekilde, faturalama
anlagmasi yapilabilir. Bu konuya iligkin usul ve esaslar1 belirlemeye Kurum yetkilidir.

Haczedilmezlik ve haberlesme hizmetlerinin siirekliligi

MADDE 34 — (1) Elektronik haberlesme hizmetleri ile ilgili olarak abone veya kullanicilara
tahsis edilen frekans, numara ve hat kullanimi ile internet alan adlar1 gibi intifa ve kullanim haklar
ile isletmecilerin yetkilendirmeleri hicbir sekilde haczedilemez.

(2) Genel giivenlik ve asayise yonelik haberlesmelerden kapsami Kurum tarafindan
belirlenmis olanlar her ne sebeple olursa olsun kesintiye ugratilamaz.

(3) Elektronik haberlesme alt yapisina mahkeme karar1 veya ilgili mevzuati uyarinca Kurum,
Bakanlik veya diger yetkili merciler tarafindan alinmis bir karar olmadikca, elektronik
haberlesmenin aksamasina neden olacak bi¢imde miidahalelerde bulunulamaz.

internet alan adlan

MADDE 35 — (1) internet alan adlarmin tahsisini yapacak kurum veya kurulusun tespiti ile
alan ad1 yonetimine iligkin usul ve esaslar Bakanlik tarafindan belirlenir.

UCUNCU KISIM
Spektrum Yonetimi

Frekans planlama, tahsis ve tescili

MADDE 36 — (1) Radyo ve televizyon yaymlarma iligkin ilgili kanununda belirtilen
hiikiimler sakli kalmak kaydiyla:

a) Telsiz yaymlarinin birbirleri iizerinde elektromanyetik girisim olusturmamasi ve frekans
bantlarmin etkin ve verimli sekilde kullanilmasini saglamak amaciyla uluslararasi frekans



planlamas1 ve uluslararast kuruluslarin aldigi kararlar da dikkate alinarak milli frekans planlamas,
tahsisi, uluslararasi koordinasyon ile tescil iglemleri Kurum tarafindan yapilir ve uygulanir.

b) Telsiz cihaz veya sistemi kurmak ve isletmek isteyenler Kuruma frekans tahsis ve tescil
islemlerini yaptirmak zorundadir. Ancak, bu Kanunun 37 nci maddesinde belirtilen, herhangi bir
telsiz kurma ve kullanma iznine ve telsiz ruhsatnamesine ihtiya¢ gostermeksizin kullanilan telsiz
cihaz ve sistemlerinde kullanilacak frekanslar i¢in tahsis ve tescil islemi yapilmaz.

(2) Frekans tahsislerinde Disisleri Bakanligi, Jandarma Genel Komutanligi ile Sahil Giivenlik
Komutanhigi ihtiyaglar da dahil Tiirk Silahli Kuvvetlerine, Milli Istihbarat Teskilati Miistesarligina
ve Emniyet Genel Miidiirliigline 6ncelik taninir.

(3) Tiirk Silahli Kuvvetleri ile Radyo ve Televizyon Ust Kurulu, milli frekans plani
cergevesinde kendilerine tahsis edilen frekans bantlarinda frekans planlamasini yapar ve uygular.

(4) Teknolojik gelismeler ve Ulkemizin taraf oldugu uluslararasi kuruluslarin kararlari
dogrultusunda yapilabilecek yeni planlamalar ¢ercevesinde, Kurum, tahsis edilen frekans ve bantlar
icin Bakanlik ve ilgili kurumlar ile gerekli koordinasyonu saglar. Kurum, Devlet giivenlik ve
istihbaratinda zafiyet yaratmayacak sekilde iptal dahil her tiirlii degisiklik yapabilir. Bu konuda
yapilacak diizenlemeler sonucunda Kurum, herhangi bir yiikiimliiliik altina girmez.

Telsiz kurma ve kullanma izni, telsiz ruhsatnamesi ve kullanima iliskin esaslar

MADDE 37 — (1) Radyo ve televizyon yaymlarma iligskin ilgili kanununda belirtilen
hiikiimler sakli kalmak kaydiyla, Kurum diizenlemelerinde belirtilen ve isletilmesi igin frekans
tahsisine ihtiyag gosteren telsiz cihaz veya sistemi kullanicilari, telsiz kurma ile kullanma izni ve
telsiz ruhsatnamesi almak zorundadir. Bu kapsamdaki kullanicilar telsiz cihaz veya sistemlerini
Kurum diizenlemeleri ve telsiz ruhsatnamesinde belirtilen esaslara uygun olarak kurmak ve
kullanmak mecburiyetindedirler.

(2) Telsiz kurma ve kullanma izni ve telsiz ruhsatnamesi verilmesi, izin ve telsiz
ruhsatnamesinin siiresi, yenilenmesi, degisikligi ve iptali ile ilgili usul ve esaslar ile bu cercevede
ongoriilen telsiz cihaz veya sistemlerinin kurulmasi, kullanilmasi, nakli, isletme tipinin
degistirilmesi, devri ve hizmet dis1 birakilmasinda kullanicilarin tabi olacagi hususlar Kurum
tarafindan c¢ikarilacak yonetmelikle belirlenir. Yetkilendirmeye tabi bulunmayan telsiz kurma ve
kullanma izinleri en fazla bes yil igin verilir. Siiresi icerisinde yenilenmeyen telsiz kurma ve
kullanma izni ve telsiz ruhsatnamelerinde belirtilen cihaz ve sistemler icin tahsis edilen frekanslar
iptal edilir. Kurum tarafindan yetkilendirilmis olmak suretiyle telsiz hizmeti sunan isletmecilerin
sistemlerine dahil telsiz cihazi kullanicilari, telsiz kullanma izni ve telsiz ruhsatnamesinden bu
Kanunun 46 nc1 maddesinin ikinci fikrasi ¢er¢evesinde muaftirlar.

(3) Kurum diizenlemelerinde belirlenen ve isletilmesi icin frekans tahsisine ihtiyag
duyulmayan 6zel amaclar icin tahsis edilmis frekans bantlarinda ve cikis giiciinde ¢alisan
Kurumca onayh telsiz cihaz ve sistemleri, herhangi bir telsiz kurma ve kullanma iznine ve
telsiz ruhsatnamesine ihtiyac¢ gostermeksizin kullamilabilir.

(4) Ulusal ve uluslararas1 kuruluslarin belirledigi standart degerleri dikkate almak suretiyle
telsiz cihaz ve sistemlerinin kullaniminda uyulacak elektromanyetik alan siddeti limit degerlerinin
belirlenmesi, kontrol ve denetimleri miinhasiran Kurum tarafindan yapilir veya yaptiriir. Bu
islemler ile ilgili usul ve esaslar, Saglik Bakanlig1 ile Cevre ve Orman Bakanliginin goriisleri de
dikkate alinmak suretiyle Kurum tarafindan ¢ikarilacak yonetmelik ile belirlenir. Y&netmelik ile
belirlenen limit degerlere ve giivenlik mesafesine uygun bulunan ilgili tesisler baskaca bir igleme
gerek kalmaksizin Kurum tarafindan giivenlik sertifikasi diizenlenmesini miiteakip kurulur ve
faaliyete gecirilir.

Uydu pozisyonu tahsisi

MADDE 38 — (1) Uluslararasi planlama ve kriterler ¢cer¢evesinde uydu pozisyonlarina iliskin
planlama, tahsis, uluslararasi koordinasyon ile tescil islemlerini Kurum, Bakanlikla koordineli
olarak yiiriitiir.

Kodlu ve kriptolu haberlesme

MADDE 39 - (1) Telsiz haberlesme sistemleri lizerinden kriptolu haberlesme yapmaya Tiirk
Silahli Kuvvetleri, Jandarma Genel Komutanlig1 ve Sahil Giivenlik Komutanhgi, Milli Istihbarat
Teskilati, Emniyet Genel Miidiirliigii ve Disisleri Bakanlig1 yetkilidir. Ayrica yukarida belirtilen
kurumlara ait olanlar disinda kamu kurum ve kuruluglan ile gergek ve tiizel kisilerin elektronik
haberlesme hizmeti i¢inde kodlu veya kriptolu haberlesme yapma usul ve esaslar1 Kurum tarafindan
belirlenir.

Spektrum izleme ve denetimi

MADDE 40 — (1) Telsiz cihaz veya sistemlerinin belirlenen tekniklere ve usullere uygun
olarak kurulmasinin ve calistirillmasinin denetimi, elektromanyetik girisimlerin tespiti ve
giderilmesi, Devlet ve kisi giivenligini ilgilendiren telsiz faaliyetleri konularinda mevzuat dahilinde



giivenlik birimleriyle isbirligi yapilmasi, ulusal ve uluslararasi spektrum izleme, denetleme ve
denetlettirme faaliyetleri Kurum tarafindan belirlenecek usul ve esaslar gergevesinde yiirtitiiliir.

(2) Kurum, spektrum planlamasi, frekans tahsis ve tescili, licretlendirilmesi dahil spektrum
yonetimi ile frekanslarin etkin ve verimli kullanimi i¢in gerektiginde tahsis edilen frekansin geri
almmas1 ve yeniden satisi dahil spektrum ticareti ile spektrumun izlenmesi ve denetiminin
gerektirdigi diizenlemeleri yonetmelikle yapmaya yetkilidir.

(3) Kurum, spektrum izleme ve denetleme faaliyetlerinde kullandig1 her tiirli arag, cihaz ve
sistemler ile tesisler i¢in emniyet ve muhafaza tedbirleri amaciyla gerek gormesi halinde her tiirlii
riske kars1 sigorta yaptirabilir.

(4) Kurum ulusal ve uluslararasi spektrum izleme ve denetleme faaliyetlerini gerceklestirmek
iizere her tiirli arag, cihaz ve sistemlerini uygun gorecegi yerlerde ve mevzuati dahilinde kurup
isletebilecegi gibi kurdurup isletilmesini de saglayabilir.

(5) Sahil Giivenlik Komutanligi, deniz yetki alanlarinda bu Kanun kapsamindaki her tiirlii
denetim ile spektrum izleme gorevini yiiriitiir.

Yabancilara uygulanacak islemler

MADDE 41 — (1) Yabanci devletlerle yapilan anlagsmalara dayanilarak kurulmus veya
kurulacak telsiz cihaz veya sistemleri, varsa bu anlasmalardaki 6zel hiikiimlere tabidir.

(2) Yabanci devletlerin Ulkemizdeki diplomatik temsilciliklerine, karsihiklilik esasina bagl
olarak, Disisleri Bakanliginin uygun goriisiine istinaden telsiz cihaz veya sistemi kurma ruhsati ve
kullanma izni verilebilir.

Sahil telsiz istasyonlari, deniz ve hava bandi telsiz sistemleri

MADDE 42 — (1) Deniz tasitlarinin karayla haberlesmesini saglayan sahil telsiz
istasyonlarimin ve bu istasyonlar {izerinden yapilan seyir gilivenligi haberlesmesi dahil telsiz
haberlesme sistemlerinin kurulmasi ve isletilmesi hizmetleri Kiy1 Emniyeti Genel Midiirliigii
biinyesindeki Telsiz Isletme Miidiirliigiince herhangi bir yetkilendirmeye tabi olmaksizin yiiriitiilir.

(2) Her cesit deniz ve hava bandi telsiz haberlesme sistemlerini ve sahil telsiz istasyonlari
iizerinden yapilan seyir gilivenligi haberlesmesi dahil telsiz haberlesme sistemlerini kurma,
kurdurma, kullanma izinlerini verme, ruhsatlandirma, deniz bandi telsiz haberlesme ve seyriisefer
cihazlarna ¢agr1 kodu ve benzeri tahsis ve tescil islemleri Telsiz Isletme Miidiirliigiince yiiriitiiliir.
Telsiz Isletme Miidiirliigiiniin, yiiriitmekle gorevli kilindig1 hizmetlere iliskin tarifesi, ilgili mevzuat:
geregince ilgili yonetim kurulunun onayiyla belirlenir.

Amator telsizcilik

MADDE 43 — (1) Hicbir maddi, kisisel veya siyasi cikar gozetmeden, sadece kendi istek
ve cabasi ile telsiz iletisim teknikleri alaninda kendini yetistirmek amaciyla ulusal ve
uluslararas1 amator telsizcilik faaliyetinde bulunmak isteyenlere, Telsiz Isletme Miidiirliigii
tarafindan belirlenen esaslara ve iicretlere gore Amator Telsizcilik Belgesi verilir.

Hava ve deniz telsiz haberlesmesinin uluslararasi koordinasyonu

MADDE 44 — (1) Bu Kanunun 42 nci maddesi kapsaminda, Telsiz Isletme Miidiirliigiine ait
gorevlere iliskin uluslararasi koordinasyon ve takip islemleri Kurumca yiiriitiiliir.

Yasak bolgelerde yabanci uyruklularin kullanacaklan telsiz cihazlar

MADDE 45 — (1) Yasak bolgelerde bulunmalarina miisaade edilen yabanci uyruklulara
verici, verici-alic1 ve radyo ve televizyon yayinlarim1 almaya yarayan cihazlar digindaki alici telsiz
cihazlar1 ic¢in telsiz kurma ve kullanma izni ile telsiz ruhsatnamesi verilmesi Genelkurmay
Baskanliginin miisaadesine baghidir.

Telsiz iicretleri

MADDE 46 — (1) Bu Kanun uyarinca telsiz cihaz ve sistemleri igin alinacak telsiz
ruhsatname ve yillik kullanim iicretleri, teknik muayene ve benzeri hizmetler karsilifinda alinacak
iicretler bu Kanuna ekli iicret tarifesinde gosterilmis olup, s6z konusu {iicretler Kuruma gelir
kaydedilir. Kurumun onerisi ve Bakanligin teklifi iizerine, bu Kanuna ekli iicret tarifesine hizmet
kalemleri ilave etmeye veya ¢ikarmaya ve eklenen hizmet kalemlerine iligkin ticretleri belirlemeye,
Bakanlar Kurulu yetkilidir. Ucret tarifesinde belirtilen iicretleri gerektiginde her bir {icret kalemini
yiizde ellisine kadar azaltmaya veya her yil bir onceki yila iliskin olarak Maliye Bakanliginca
belirlenecek yeniden degerleme oranini gegmemek kaydiyla artirmaya, Kurum yetkilidir.

(2) Ancak, 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununa ekli
(D, (I) ve (IIT) sayil1 cetvelde yer alan genel biitce kapsamindaki kamu idareleri ve 6zel biitceli
idareler ile diizenleyici ve denetleyici kurumlar, koy tlizel kisilikleri, Kiy1 Emniyeti Genel
Miidiirliigii, Kizilay, belediyeler ve Sosyal Giivenlik Kurumu tarafindan kullanilan ve Disisleri
Bakanliginca belirlenen yabanci devletlerin temsilciliklerine ait yetkilendirme kapsami disinda olan
her tiirlii telsiz cihaz ve sistemleri telsiz ruhsatnamesi ve yillik kullanim ticretinden muaftir.

(3) Kurumdan yetki almak suretiyle elektronik haberlesme hizmeti yliriiten isletmeciler, kendi



sistemlerine dahil her tiirlii abonenin bu Kanun uyarinca Kuruma ddemek zorunda oldugu telsiz
ruhsatname ve yillik kullanma dicretlerini, abonelerinden Kurum adina tahsil ederek, Kurum
tarafindan belirlenecek usuller ¢ergevesinde, Kurum hesaplarina devretmekle yiikiimliidiirler.

(4) Kurumun bu madde kapsamindaki alacaklar1 9/6/1932 tarihli ve 2004 sayil1 icra ve Iflas
Kanununun uygulanmasinda imtiyazli alacaklardan sayilir. Bu alacaklarin tahsili genel hiikiimlere
tabi olup, her tiirlii vergi, resim ve yargi har¢larindan muaftir. Bu alacaklar i¢in zamanasim siiresi
on yildir.

(5) Mobil elektronik haberlesme hizmeti sunan isletmecilerin faturali abonelerinden (6n
O0demeli aboneleri hari¢ olmak {izere) alinan ruhsatname ve kullanma iicretleri, isletmecinin
sistemine abone olunan ay itibariyle geriye kalan aylar i¢in y1l sonuna kadar esit taksite boliinerek
alinir.

(6) Yetkilendirme kapsami disinda bulunan telsiz cihaz ve sistemlerine ait telsiz ruhsatname
ve kullanim iicretleri, ruhsatlandirma siiresine gore pesin alinir. Kurum tarafindan belirlenen usul ve
esaslar ¢ergevesinde belirlenen siire sonunda telsiz ruhsatname ve kullanim iicretlerinin 6denmemesi
halinde s6z konusu cihaz ve sistemlere iligkin telsiz kurma ve kullanma izinleri ve telsiz
ruhsatnameleri iptal edilir.

DORDUNCU KISIM
Tiiketici ve Son Kullanic1 Haklari

Esit hizmet alabilme hakki

MADDE 47 — (1) Isletmeciler, sagladiklar1 elektronik haberlesme hizmetlerini benzer
konumdaki tiiketici ve son kullanicilara esit kosullarda ve ayrim gézetmeden sunmakla yiikiimlidiir.
Kurum bu madde ile ilgili usul ve esaslar belirler.

Tiiketicinin ve son kullanicinin korunmasi

MADDE 48 — (1) Kurum, elektronik haberlesme hizmetlerinden yararlanan tiiketici ve son
kullanicilarin, hizmetlere esit kosullarda erigebilmelerine ve hak ve menfaatlerinin korunmasina
yonelik usul ve esaslari belirler.

Seffafligin saglanmasi ve bilgilendirme

MADDE 49 — (1) Kurum, son kullanic1 ve tiiketicilerin azami fayday1 elde edebilmeleri ve
hizmetlerin seffaflik ilkesine uygun olarak sunulabilmesi i¢in hizmet segenekleri, hizmet kalitesi,
tarifeler ile tarife paketlerinin yayimlanmasina ve benzer hususlarda abonelerin bilgilendirilmesine
yonelik olarak isletmecilere ylikiimliiliikler getirebilir.

(2) Isletmeciler, ozellikle hizmetler arasinda se¢im yapilirken ve abonelik sozlesmesi
imzalanirken tiliketicilerin karar vermelerinde etkili olabilecek hususlar ile diiriistliik kural
geregince bilgilendirilmelerinin gerekli oldugu her durumda talep olmaksizin tiiketicileri
bilgilendirir.

(3) Kurum bu maddenin uygulanmasina iligkin usul ve esaslar1 belirler.

Abonelik sozlesmeleri

MADDE 50 — (1) Tiiketiciler, elektronik haberlesme hizmetine abone olurken bu hizmeti
saglayan isletmeciyle sdzlesme yapma hakkina sahiptir. Abonelik sdzlesmelerinde asgari olarak
elektronik haberlesme hizmeti saglayan isletmecinin adi ve adresi, sunulacak hizmetler, teklif edilen
hizmet kalitesi seviyeleri ve ilk baglantinin gergeklestirilebilme siiresi, sunulacak bakim ve onarim
hizmetlerinin g¢esitleri, uygulanacak tarifelerin igerigi ve tarifelerdeki degisiklikler hakkinda giincel
bilgilerin hangi yollardan 6grenilebilecegi, sézlesmenin siiresi, sona ermesi ve yenilenmesine iliskin
kosullar, igletmecinin kusurundan kaynaklanan nedenlerle s6zlesmede belirtilen hizmet kalite
seviyesinin saglanamamasi halinde tazminat ya da geri 6demeye iliskin islem, abone ile isletmeci
arasinda uzlagsmazlik ¢ikmasi halinde uygulanacak ¢oziim yontemleri gibi bilgilere yer verilir.

(2) Kurum, re’sen veya sikayet iizerine abonelik sozlesmelerini isletmecilerden isteyebilir,
inceler ve degistirilmesi uygun goriilen hususlar1 isletmeciye bildirir. Isletmeciler Kurum
diizenlemelerine uygun olarak gerekli degisiklikleri belirtilen slirede yapmakla yiikiimliidiir.

(3) Abonelik sozlesmelerinde yer alan ve taraflarin sézlesmeden dogan hak ve
yiikiimliiliikklerinde, diiriistliik ilkesine aykir1 diisecek bigimde abone aleyhine dengesizlige neden
olan hiikiimler gecersizdir.

(4) Isletmeci tarafindan abonelik sdzlesme kosullarinda degisiklik yapildigmin aboneye
bildirilmesinden sonra, abone herhangi bir tazminat 6demeden sozlesmeyi feshedebilme hakkina
sahiptir. Isletmeciler, sézlesmede yapilacak degisiklikler yiiriirliige girmeden en az bir ay &nce
abonelerini bilgilendirmekle ve s6z konusu degisikliklerin abone tarafindan kabul edilmemesi
halinde abonelerin herhangi bir tazminat 6demeden sozlesmeyi fesh edebilme haklarinin
bulundugunu bildirmekle yiikiimliidiirler. Aboneler yazili olarak bildirmek kaydiyla aboneliklerini
her zaman sona erdirebilir.

(5) Abonenin Onceden izni alinmadan otomatik arama makineleri, fakslar, elektronik posta,



kisa mesaj gibi elektronik haberlesme vasitalarinin kullanilmasi suretiyle dogrudan pazarlama,
siyasi propaganda veya cinsel igerik iletimi gibi maksatlarla istek dis1 haberlesme yapilmasi halinde,
abone ve kullanicilara gelen her bir mesaji bundan sonrasi i¢in almay1 reddetme hakki kolay bir
yolla ve iicretsiz olarak saglanir.

(6) Kurum bu maddenin uygulanmasina iligkin usul ve esaslar1 belirler.

Kisisel verilerin islenmesi ve gizliligin korunmasi

MADDE 51 — (1) Kurum, elektronik haberlesme sektoriiyle ilgili kisisel verilerin islenmesi
ve gizliliginin korunmasina yonelik usul ve esaslar1 belirlemeye yetkilidir.

Hizmet kalitesi

MADDE 52 — (1) Kurum hizmet kalite seviyesine iliskin olarak tiiketici ve son kullanicilarin
kapsamli, yeterli ve anlasilabilir bilgiye ulagsmasimi saglamak amaciyla, hizmet kalitesinin
seviyesine iliskin Olgiitleri, isletmeciler tarafindan yaymlanacak bilgilerin igerigini, seklini ve
hizmet kalite seviyesine iliskin diger hususlar1 belirleyebilir.

(2) Isletmeciler, Kurum tarafindan elektronik haberlesme hizmetlerinin hizmet kalitesi
Olciitlerine iliskin her tiirli bilgiyi ve hizmet kalite standartlarima uyumu istenen sekilde ve
belirlenen siirede saglamakla yiikiimliidiir. Kurum belirleyecegi usul ve esaslarla isletmeciler
tarafindan gonderilen hizmet kalitesine iliskin bilgileri yayimlayabilecegi gibi, isletmecilere
yayimlama yiikiimliiligii de getirebilir. Kurum bilgilerin dogrulugunu ve hizmet kalitesi ol¢iit ve
standartlarina uyumu denetleyebilir veya denetletebilir.

(3) Kurum isletmecilere, elektronik haberlesme hizmetlerine ve elektronik haberlesme alt
yap1 veya sebeke unsurlarina yonelik hizmet seviyesi taahhiitleri hazirlama ve bu taahhiitleri
belirlenen bicimde ve siirede yayimlama yiikiimliliigli getirebilir. Kurum, isletmecilerden, hizmet
seviyesi taahhiitlerinde degisiklik, iyilestirme ve diizeltme yapilmasin isteyebilir. Isletmeciler, séz
konusu degisiklik, iyilestirme ve diizeltmeleri Kurum tarafindan belirtilen siirede yerine getirmekle
yiikiimliidiir.

(4) Isletmeciler, her hal ve sartta dogru faturalama yapma ve fatura igerigi ile ilgili ihtilaf
durumunda ispat yiikiimliiliigindedirler.

(5) Kurum faturalarin gonderimi, faturalarda bulunmasi gereken hususlar, ayrintili faturalarin
diizenlenmesi ile abone tarafindan faturalarin O6denmemesi halinde hizmetin kesilmesinde
uygulanacak islemleri ve bu maddeye iliskin usul ve esaslari belirler.

BESINCI KISIM
Onaylanmis Kuruluslar ve Piyasa Gozetimi

Onaylanms kuruluslar, piyasa gozetimi ve denetimi

MADDE 53 — (1) Bu Kanun kapsamindaki cihazlarin Kurum tarafindan yayimlanacak teknik
diizenlemelere ve ilgili gilivenlik kosullarina uygunlugu, bu konularda iiretici ve dagiticilarin
yiikiimliiligii, bu cihazlarin piyasa gozetimi ve denetiminde Kurumun yetki ve sorumlulugu ile
Kurum tarafindan belirlenecek onaylanmis kuruluslarin sorumluluklari hususunda 4703 sayili
Kanunun ilgili hitkiimleri uygulanir.

(2) Kurum, piyasa gozetimi ve denetimi faaliyetlerinde gerekli gordiigii durumlarda gozetim
ve denetime konu cihaza iliskin uygunluk degerlendirme islemlerinde yer almayan test, muayene
ve/veya belgelendirme kuruluslarinin imkanlarindan yararlanabilir; kendi laboratuvar imkanlarini da
ticreti mukabili talep edenlerin istifadesine belirleyecegi usul ve esaslarla sunabilir. Ancak, piyasa
gozetimi ve denetiminde nihai karar Kuruma aittir. Cihazin giivenli olmadigimin tespit edilmesi
halinde, test ve muayeneye iliskin giderler iiretici tarafindan 6denir.

(3) Elektronik haberlesme cihazlari, giivenli hale getirilmesinin imkansiz oldugu durumlarda,
masraflar iretici tarafindan karsilanmak {izere, tasidiklar risklere gore kismen ya da tamamen
Kurum tarafindan bertaraf edilir veya ettirilir.

(4) Onaylanmig kuruluslar ve piyasa gozetimi ve denetimi ile ilgili usul ve esaslar 4703 sayili
Kanun ve ilgili teknik diizenlemeler ¢er¢evesinde Kurum tarafindan belirlenir.

Yetki belgesi

MADDE 54 — (1) Kurum tarafindan diizenlenmis yetki belgesini haiz olmayan gercek
veya tiizel kisiler, 6l¢iim ve denetim hizmeti veremez.

(2) Bu maddenin uygulanmasina ve yetki belgesi verilmesine iliskin usuller ile denetim
yetki belgesi iicretleri Kurum tarafindan diizenlenir.

Elektronik kimlik bilgisini haiz cihazlar

MADDE 55 — (1) Kurum tarafindan izin verilmedikce, abone kimlik ve iletisim bilgilerini
tagiyan Ozel bilgiler veya cihazin teshisine yarayan elektronik kimlik bilgileri yeniden
olusturulamaz, degistirilemez, kopyalanarak ¢ogaltilamaz veya herhangi bir amacla dagitilamaz.

(2) Elektronik kimlik bilgisi degistirilmis cihaz, kart, ara¢c veya gereglerle, degisiklik



yapilmasi amacina yonelik yazilim, her tiirlii arag veya gereglerin ithalati, iiretimi, dagitimi veya
tanitim yapilamaz, bulundurulamaz, aracilik edilemez.

(3) Elektronik kimlik bilgisi degistirilmis cihaz, kart, ara¢c veya gereglerle, degisiklik
yapilmasi amaciyla kullamlabilen yazilim, her tiirlii ara¢ veya gereglere 4/12/2004 tarihli ve 5271
say1l1 Ceza Muhakemesi Kanununun 127 nci maddesi hiikiimlerine gore el konulur.

Abone ve cihaz kimlik bilgilerinin giivenligi

MADDE 56 — (1) Abone kimlik ve iletisim bilgilerini tagiyan 6zel bilgiler ile cihazlarin
elektronik kimlik bilgilerini tasiyan her tiirlii yazilim, kart, ara¢ veya gereg yetkisiz ve izinsiz olarak
kopyalanamaz, muhafaza edilemez, dagitilamaz, kendisine veya bagkasma yarar saglamak
maksadiyla kullanilamaz.

(2) Isletmeci veya adina is yapan temsilcisine abonelik kaydi sirasinda abonelik bilgileri
konusunda gergek dis1 belge ve bilgi verilemez.

(3) Abonelik tesisi i¢in gerekli kimlik belgeleri 6rnegi alinmadan isletmeci veya adina is
yapan temsilcisi tarafindan abonelik kayd1 yapilamaz.

(4) Abonelik tesisine iliskin usul ve esaslar Kurum tarafindan yonetmelikle belirlenir.

Teknik uyumluluk

MADDE 57 — (1) Isletmeciler, kayip, kagak veya calint1 cihazlara, elektronik haberlesme
hizmeti veremezler. Ancak, Kurumun MCKS’inda kayitli iken elektronik kimlik bilgisi
kopyalanmis gercek cihazlar sadece eslestirme yapilan abone numaralarn ile kullanilmak iizere
kullanima agilir.

(2) Isletmeciler, yukaridaki fikrada agciklanan yasal olmayan cihazlarin haberlesme
sebekelerine baglanilmalarin1 6nlemek iizere MCKT sistemlerini Kurumdaki MCKS ile birlikte
uyumlu olarak g¢alisir hale getirmek, bununla ilgili teknik alt yapr ve sisteminin giivenligi ve
giivenilirligini saglamak ve aksamaksizin isletmekle ylikiimliidiirler.

Bilgi ve ihbar merkezi

MADDE 58 — (1) Kurum, bu Kanunla verilen gorevlerin ifasinda ihtiya¢ duyacagi isler i¢in
bilgi ve ihbar merkezi kurabilir. Bu merkezin isletilmesini kendisi yapabilecegi gibi {igiincii kisilere
de yaptirabilir. Kurum sistemine kayitli olan elektronik kimlik bilgisini haiz cihaz1 ¢alinan,
yagmalanan, kaybeden veya her ne suretle olursa olsun rizasi disinda elinden ¢ikan kisiler cihazinin
elektronik haberlesme baglantisinin kesilmesi i¢in 6ncelikle bilgi ve ihbar merkezine bagvururlar.

ALTINCI KISIM
Denetim, Kurumun Yetkisi, idari Yaptirimlar

BIRINCI BOLUM
Denetim

Denetim

MADDE 59 — (1) Kurum re’sen veya kendisine intikal eden ihbar veya sikayet {izerine, bu
Kanunda belirlenen goérevleri ile ilgili olarak elektronik haberlesme sektoriinde yer alan gercek ve
tiizel kisileri denetleyebilir, denetlettirebilir. Kurum, bu Kanunun kendisine verdigi gorevleri yerine
getiritken gerekli gordiigii hallerde, mahallinde de inceleme ve denetim yapabilir ve/veya
yaptirabilir. Miilki amirler, kolluk kuvvetleri ve diger kamu kurumlarinin amir ve memurlar
inceleme veya denetimle gorevlendirilenlere her tiirlii kolaylig1 gostermek ve yardimda bulunmakla
yiikiimliidiirler. Inceleme veya denetimle gorevlendirilenler, inceleme veya denetime giderken
yanlarinda denetimin konusunu, amacint ve yanlis bilgi verilmesi halinde idarl para cezasi
uygulanacagini gosteren bir yetki belgesi bulundururlar.

(2) Denetimle gorevlendirilenler, denetime tabi olanlar veya tesisleri nezdinde, defterler de
dahil olmak iizere her tiirli evrak ve emtianin, elektronik ortamdaki bilgilerin, elektronik
haberlesme alt yapisinin, cihaz, sistem, yazilim ve donanimlarinin incelenmesi, suret veya numune
almmasi, konuyla ilgili yazili veya sozlii aciklama istenmesi, gerekli tutanaklarin diizenlenmesi,
tesislerin ve isletiminin incelenmesi konularinda yetkilidir. Denetime tabi tutulanlar, denetimle
gorevli kisilere her tiirlii kolaylig1 gostermek, yukarida sayilan hususlarla ilgili taleplerini belirlenen
siire icinde yerine getirmek, cihaz, sistem, yazilim ve donanimlari denetlemeye agik tutmak,
denetim icin gerekli alt yapiy1 temin etmek ve calisir vaziyette tutmak i¢in gerekli onlemleri almak
zorundadir. Aykir1 davranista bulunanlara bu Kanun ve ilgili mevzuat hiikiimlerine gore cezai islem
uygulanir.

(3) Kurum, bu Kanunun kendisine verdigi gorevleri yerine getirirken, bu gorevleri ile ilgili
gerekli gordiigii bilgi ve belgeyi kamu kurum ve kuruluslari ile gercek ve tiizel kisilerden isteyebilir.
Kurum gerektiginde diger kamu kurum ve kuruluslarindan denetim konusunda uzman personel talep
edebilir.

(4) Kurum, belirlenecek esaslar dahilinde isletmecileri denetlettirebilir. Denetim yetkisi



verilenler ve bagimsiz denetim kuruluglar1t Kuruma sunacaklar bilgi, belge, rapor ve mali tablolarin
bu Kanun ve mevzuat hiikiimlerine uygunlugu ve hesaplarin dogrulugundan ve genel kabul gormiis
denetim ilke ve esaslarina gore inceleme ve denetiminden sorumludur. Bunlar, hazirladiklart
raporlardaki yanlis ve yaniltici bilgi ve kanaatler nedeniyle dogabilecek zararlardan ve bu Kanun
uyarinca yaptiklari faaliyetler dolayisiyla tigiincii kisilere verecekleri zararlardan sorumludurlar.

(5) Kurumun denetim faaliyetlerinde gorevlendirilen personeli ile bu faaliyetlerin yonetim ve
koordinasyonunu saglayan gorevlilerine gorevleri sona erdiginde, Kurumca, elektronik haberlesme
sektoriinde bagimsiz denetgilik yapabilecegine iliskin bir belge diizenlenir. Bunlar, Kurumdaki
gorevlerinden ayrilmalarim miiteakip, 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun
48 inci maddesinin (A) bendinin (1), (4), (5) ve (7) numaral1 alt bentlerinde belirtilen sartlar ile ceza
veya disiplin sorusturmasi sonucunda memuriyetten ¢ikarilmis olmamak kosullarint koruduklar
stirece, elektronik haberlesme sektoriinde bagimsiz denet¢i olarak gorev alabilirler.

(6) Bu maddenin uygulanmasina iligkin usul ve esaslar Kurum tarafindan yonetmelikle
belirlenir.

IKINCI BOLUM
Kurumun Yetkisi ve idari Yaptirimlar

Kurumun yetKisi ve idari yaptirnmlar

MADDE 60 — (1) Kurum; mevzuata, kullanim hakki ve diger yetkilendirme sartlarina
uyulmasini izleme ve denetlemeye, aykirilik halinde isletmecilere bir 6nceki takvim yilindaki net
satiglarinin yiizde iicline kadar idarl para cezasi uygulamaya, milli glivenlik, kamu diizeni veya
kamu hizmetinin geregi gibi yiritiilmesi ve kanunlarla getirilen hiikiimlerin uygulanmasi
amaclariyla gerekli tedbirleri almaya, gerektiginde tesisleri tazminat karsilifinda devralmaya,
belirledigi siire igerisinde yetkilendirme {icretinin 6denmemesi ya da agir kusur halinde verdigi
yetkilendirmeyi iptal etmeye yetkilidir. Ancak, Kurum, ulusal c¢apta verilecek frekans bandi
kullanimin1 ihtiva eden ve smirhi sayida isletmeci tarafindan yiiriitiilmesi gereken elektronik
haberlesme hizmetlerine iliskin yetkilendirmelerin iptalini gerektiren hallerde Bakanligin goriisiinii
alir.

(2) Kurum, isletmecinin faaliyete yeni baglamis olmasi halinde, ihlalin niteligi, ihlal
neticesinde herhangi bir ekonomik kazang elde edilip edilmemesi, iyi niyet ve goniillii bildirim gibi
oOlciitleri de dikkate alarak dnceden belirleyecegi usul ve esaslar ¢ercevesinde bin liradan bir milyon
liraya kadar idari para cezasi ile bu Kanunda belirtilen diger idari yaptirimlari uygulamaya
yetkilidir.

(3) Kurum, kamu hizmetinin gerekleri ve kamu diizeninin korunmasi1 amaciyla yonetmelikle
onceden belirleyecegi hallerde, isletmecinin faaliyetinin gegici olarak durdurulmasina ya da ihlalin
Onlenmesi i¢in isletmeciye somut tedbirler uygulama zorunlulugu getirmeye de yetkilidir.

(4) Elektronik haberlesme hizmeti sunan bir igletmeci ile abonelik s6zlesmesi yapan gercek
ve tiizel kisiler faaliyetlerinin geregi olarak aldiklar1 hizmeti {igiincii kisilere iicretli veya iicretsiz
verebilir. Aboneler yararlandiklar1 hizmeti ticaret amaciyla iiclincii kisilere sunamazlar. Aksine
davrananlarin abonelik s6zlesmeleri iptal edilir.

(5) Kurumun belirledigi usul ve esaslar ¢ergevesinde elektronik haberlesme tesisleri ile ilgili
bildirimlerin yapilmamasi veya giivenlik sertifikas1 alinmadan kurulmasi veya Kurum veya Kurum
tarafindan yetki verilen kuruluglarca yapilacak Olciimler sonucu Kurum tarafindan belirlenen
elektromanyetik alan siddeti limit deg§ere uygun bulunmamasi hallerinde, bunlarin sahibine bu
Kanuna ekli iicret tarifesinde belirlenen ruhsatname iicretinin elli kat1 idari para cezasi her bir cihaz
icin ayr1 ayr1 uygulanir. Bu Kanunun 46 nc1 maddesinin ikinci fikrasinda telsiz ruhsatnamesi ve
yillik kullanim ticretinden muaf tutulanlar hakkinda da bu madde hiikiimleri uygulanir. Bu fikradaki
idari para cezalar1 Kurumun tasra teskilati tarafindan da verilebilir.

(6) Bu Kanunun 53 {iincli maddesinin birinci fikrasina aykirilik hallerinde, 4703 sayil
Kanunun 12 nci maddesinde dagitici, iiretici ve onaylanmig kuruluslar bakimindan 6ngoriilmiis
bulunan idari para cezalar1 bir katindan dort katina kadar artirilarak uygulanir.

(7) Bu Kanunun 57 nci maddesinin birinci fikrasina aykir1 hareket edenlere, cihaz basina
onbin liradan yirmibin liraya kadar; ikinci fikrasina aykir1 hareket edenlere onmilyon liraya kadar
idari para cezasi verilir.

(8) Bu maddedeki idari para cezalar1 Kurum tarafindan verilir.

(9) Bu maddenin uygulanmasina ve bu Kanunda 6ngoriilen yiikiimliiliikklerin isletmeciler
tarafindan yerine getirilmemesi halinde uygulanacak idari para cezalarina iligkin hususlar Kurum
tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikle diizenlenir.

Idari para cezalarimin uygulanmasi ve tahsili

MADDE 61 — (1) Kurum tarafindan verilen idarl para cezalari, 6183 sayili Kanun
hiikiimlerine tabi olup, teblig tarihinden itibaren otuz giin igerisinde Kurum hesaplarina édenir. Bu



stire icerisinde ddenmeyen idarl para cezalari, Kurumun bildirimi {izerine ilgili vergi dairesince
6183 sayili Kanun hiikiimlerine gore tahsil olunur. Kurum tarafindan verilen idari para cezalarina
kars1 acilacak davalar hakkinda 6/1/1982 tarihli ve 2577 sayili idari Yargilama Usulii Kanunu
uygulanir.

(2) Tahsil olan idari para cezalarinin tamami Kurum hesaplarina aktarilir.

Dava hakki

MADDE 62 - (1) Kurumun sektorle ilgili islemlerine karsi agilacak davalar ilk derece
mahkemesi olarak Danistayda goriilir. Bu davalar Danistay tarafindan acele islerden sayilir.
Kurulun kararlar1 Kurumun idari denetimi sirasinda yerindelik denetimine tabi tutulamaz.

(2) Kurum tarafindan acilacak davalarda teminat aranmaz.

YEDINCIi KISIM
Cezai Hikkimler

Cezai hiikiimler

MADDE 63 — (1) Bu Kanunun 9 uncu maddesine aykiri olarak Kuruma bildirimde
bulunmaksizin elektronik haberlesme hizmeti verenler ve/veya tesisleri kuranlar ve/veya isletenler
hakkinda bin giinden on bin giine kadar adli para cezasina hiikkmolunur.

(2) Bu Kanunun 9 uncu maddesine aykir1 olarak kullanim hakki olmadan elektronik
haberlesme hizmeti verenler, tesisi kuranlar ve/veya isletenler hakkinda alt1 aya kadar hapis ve bes
bin giinden on bes bin giine kadar adli para cezasina hitkkmolunur.

(3) Elektronik haberlesme hizmeti vermek fiizere yetkilendirilmis bulunan isletmecilerin
personelinin, 26/9/2004 tarihli ve 5237 sayili Tiirk Ceza Kanununun ikinci Kitabinm Ikinci
Kisminin Dokuzuncu Béliimiinde diizenlenen, 6zel hayata ve hayatin gizli alanina karsi suglarn
islemesi halinde haklarinda bu boliimde 6ngoriilen cezalara hiikkmolunur. Ancak 137 nci maddeye
gore yapilacak artirim bir kat olarak uygulanir.

(4) Kurma ve kullanma izni ile ruhsatname alinmasi gereken telsiz cihazi veya sistemlerini bu
Kanunun 37 nci maddesine aykiri olarak, Kurumdan izin almaksizin satan, kuran, isleten ve
kullananlar hakkinda ikibin giine kadar adli para cezasi uygulanir. Bu cihazlari, gerekli izinler
almmuis olsa bile milli giivenligi ihlal amaciyla kullananlar eylemleri daha agir cezay1 gerektiren bir
su¢ olusturmadigi takdirde alt1 aydan bir yila kadar hapis ve on bin giine kadar adli para cezasi ile
cezalandirilirlar.

(5) Kurum tarafindan yetkilendirilen, izin verilen ve tahsis yapilan kisiler tarafindan;

a) Telsiz sistemlerinin Kurumun diizenlemelerine ve verilen telsiz ruhsatnamesine uygun
olmayan bir sekilde kurulmasi, igletilmesi, fiziki yerinin, frekansiin ve diger teknik 6zelliklerinin
degistirilerek amaci disinda kullanilmasi halinde aykiriligin giderilmesi igin gerekli tedbirlerin
Kurum tarafindan belirlenecek siirede alinmamasi,

b) Telsiz sistemlerinin Kurum diizenlemeleri ile belirlenen tekniklere ve usullere uygun
olarak calistirilmamasi sonucu her ne suretle olursa olsun diger elektronik haberlesme sistemleri
iizerinde elektromanyetik girisim veya diger her tiirlii bozucu etkiye sebebiyet verildiginin tespiti
iizerine s6z konusu elektromanyetik girisim veya bozucu etkilerin giderilmesi igin gerekli
tedbirlerin Kurum tarafindan belirlenecek siirede alinmamasi,

hallerinde, yiiz giinden az olmamak iizere adli para cezasi uygulanir.

(6) Bu Kanunun 39 uncu maddesine aykir1 olarak kodlu ve kriptolu haberlesme yapan ve
yaptiranlar bes yiiz giinden bin giine kadar adli para cezasi ile cezalandirilir.

(7) Bu Kanunun 53 iincii maddesinin iiglincli fikrasina aykiri olarak Kurum tarafindan
bertaraf ettirilmek {izere iiretici, dagitici veya kullanicisina teslim edilen cihazlarin piyasaya arz
edildigi veya kullanildiginin tespiti halinde sorumlulari hakkinda bin giinden bes bin giine kadar adli
para cezasi verilir.

(8) Bu Kanunun 54 {incii maddesine aykir1 hareket edenler hakkinda bes bin giine kadar adli
para cezasi uygulanir.

(9) Bu Kanunun 55 inci maddesinin birinci ve ikinci fikralarina aykiri hareket edenler
hakkinda bin giinden on bes bin giine kadar adli para cezasina hiikkmolunur.

(10) Bu Kanunun 56 nct maddesinin birinci fikrasi hiikiimlerine aykiri hareket edenler bin
giinden bes bin giine kadar; ikinci fikras1 hiikiimlerine aykir1 hareket edenler yirmi giinden yiiz giine
kadar; tiglincii fikrasi hiikiimlerine aykirt hareket edenler yiiz giinden bes yiiz giine kadar adli para
cezasl ile cezalandirilir.

(11) Bu maddede tanimlanan suglarin bir orgiitiin faaliyeti ¢ergevesinde islenmesi halinde,
verilecek cezalar yarisi oraninda artirilir. Bu faaliyette bulunan tiizel kisi ise, hakkinda 5237 sayili
Kanundaki bunlara 6zgii giivenlik tedbirlerine de hiikmolunur.

SEKIZINCi KISIM



Son Hiikiimler

Tebligat

MADDE 64 — (1) Bu Kanun uyarinca Bakanlik ve Kurum tarafindan ilgililere yapilacak
tebligler 11/2/1959 tarihli ve 7201 sayili Tebligat Kanunu hiikiimlerine gére yapilir.

Atiflar ve uygulama

MADDE 65 — (1) Diger mevzuatta, hizmet alanlar itibariyle, 4/2/1924 tarihli ve 406 sayili
Telgraf ve Telefon Kanunu ve 5/4/1983 tarihli ve 2813 sayili Telsiz Kanununa yapilan atiflar ile bu
kanunlarin kendi i¢inde yapilan atiflar, konulari itibariyle bu Kanuna yapilmis sayilir.

(2) Diger kanunlarin bu Kanuna aykir1 hiikiimleri uygulanmaz.

(3) Diger mevzuatta gecen “Telekomiinikasyon Kurumu” ibaresinden “Kurum”;
“Telekomiinikasyon Kurulu” ibaresinden de “Kurul” anlagilir.

Yiiriirliikten kaldirilan hiikiimler

MADDE 66 — (1) 406 sayil1 Kanunun 1 inci maddesinin birinci fikrasi, yedinci fikrasi ve
dokuzuncu fikrasinin ilk ciimlesi; ek 17 nci, ek 19 uncu, ek 21 inci, ek 22 nci, ek 23 iincii, ek 24
uncii, ek 28 inci, ek 29 uncu, ek 30 uncu maddeleri; ek 32 nci maddesinin dordiincii ve altinci
fikralari; ek 33 {incli maddesi; ek 35 inci maddesinin ikinci fikrasi; ek 36 nci1, ek 37 nci, gegici 3
iincli, 35 inci ve 36 nc1 maddeleri disindaki madde ve hiikiimleri ek ve degisiklikleriyle birlikte
yiiriirlikten kaldirilmstir.

(2) 2813 sayilh Kanunun 5 inci ve 8 inci maddeleri; ek 2 nci maddesinin birinci, ikinci,
iiclincli ve besinci fikralari;; 35 inci ve 36 nci maddeleri disindaki diger hiikiimleri ek ve
degisiklikleriyle birlikte yiirtirliikkten kaldirilmistir.

(3) 27/1/2000 tarihli ve 4502 sayili Telgraf ve Telefon Kanunu, Ulastirma Bakanligmin
Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun, Telsiz Kanunu ve Posta, Telgraf ve Telefon Idaresinin
Biriktirme ve Yardim Sandigi Hakkinda Kanun ile Genel Kadro ve Usuli Hakkinda Kanun
Hiikmiinde Kararnamenin Eki Cetvellerde Degisiklik Yapilmasima Dair Kanunun 26 nci, gegici 1
inci, gecici 5 inci, gecici 6 nci, gegici 7 nci, gegici 8 inci maddeleri yiirtirlikten kaldirilmigtir.

(4) 12/5/2001 tarihli ve 4673 sayili Telgraf ve Telefon Kanunu, Posta, Telgraf ve Telefon
Idaresinin Biriktirme ve Yardim Sandig1 Hakkinda Kanun ile Ulastirma Bakanliginin Teskilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanunda Degisiklik Yapilmas1 Hakkinda Kanunun gegici 1 inci, gegici 2 nci,
gecici 4 tincii maddeleri yiiriirliikten kaldirilmistir.

Degistirilen hiikiimler

MADDE 67 — (1) 406 sayil1 Kanunun;

a) 1 inci maddesinin birinci fikrast “Posta ve telgraf tesis ve isletilmesine iligkin hizmetler
T.C. Posta ve Telgraf Teskilatt Genel Miidiirliiglince (PTT), telekomiinikasyon hizmetleri ise
yetkilendirilen igletmeciler tarafindan yiiriitiiliir. Posta ve telgraf hizmetlerinin yiiriitiilmesine iliskin
usul ve esaslar PTT Yd6netim Kurulunca belirlenir.” seklinde degistirilmis,

b) Ek 33 iincli maddesinin birinci fikrasinda yer alan “isletmek ve ticari faaliyette bulunmak”
ibaresinden Once gelmek tizere “kamu hizmetlerinin elektronik ortamda verilebilmesini saglayan e-
devlet kapis1 hizmetleri ile bilgi ve iletisim teknolojileri alaninda her tiirlii faaliyette bulunmak”
ibaresi eklenmis, son fikrasinin son ctimlesi “Kamu kurum ve kuruluslar ile Kizilay uydu {izerinden
ihtiyagc duyduklar1 hizmetleri Tiirksat Uydu Haberlesme Kablo TV ve Isletme Anonim Sirketi
tarafindan yonetilen uydulardan saglamak kaydiyla, her kurum ve kurulustan alabilir. Kamu kurum
ve kuruluslari, 5369 sayili Kanun kapsaminda Tiirksat Uydu Haberlesme Kablo TV ve isletme
Anonim Sirketinden dogrudan alacaklar1 hizmetler yoniinden 4/1/2002 tarihli ve 4734 sayili Kamu
Thale Kanunu hiikiimlerine tabi degildir.” seklinde degistirilmis ve bu ciimleden sonra gelmek iizere
“4/1/2002 tarihli ve 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu kapsamindaki idareler, e-devlet ile ilgili bilgi
ve iletisim teknolojileri hizmetleri kapsaminda, Tiirksat A.S.’den dogrudan yapacaklari hizmet
alimlar1 yoniinden, 4734 sayili Kamu fhale Kanununa tabi degildir.” ciimlesi eklenmistir.

(2) 2813 sayili Kanunun ad1 “Bilgi Teknolojileri ve iletisim Kurumunun Kurulusuna iliskin
Kanun” olarak degistirilmis ve bu Kanunun;

a) 5 inci maddesinin birinci, ikinci, dordiincii, besinci, yedinci, sekizinci, dokuzuncu, onuncu,
onii¢iincii, ondordiincii ve onbesinci fikralar1 asagidaki sekilde degistirilmis, altinci fikrasmin ilk
ctimlesi “Kurul Bagkant Kurumun en iist idari amiridir. Kurumun y6netim ve temsil yetkisi Bagkana
aittir. Bagkan gerektiginde temsil yetkisini yazili olarak devredebilir.” seklinde degistirilmis,
onbirinci fikrasinda yer alan “Devlet mali hitkmiindedir” ibaresinden sonra “haczedilemez” ibaresi
ve bu fikraya son ciimle olarak “Sorusturma izni, Baskan ve iiyeler i¢in iligkili bakan, personel i¢in
Bagkan tarafindan verilir. Kurul iiyeleri ile Kurum personelinin cezai ve hukuki sorumluluguna
iligkin olarak, 19/10/2005 tarihli ve 5411 sayili Bankacilik Kanununun 104 iincii maddesi hiikiimleri
uygulanir.” hilkmii eklenmis, onikinci fikrasinda yer alan “Telekomiinikasyon Kurumu’na” ibaresi
“Bilgi Teknolojileri ve Iletisim Kurumuna,” olarak degistirilmis, onyedinci fikrasimin basina



“Kurumun teskilatinin bulundugu yerlerde ve sayisi her bolge miidiirliigiinde ikiyi, toplamda onu
gegmemek iizere,” ibaresi eklenmistir.

“Kanunlarla verilen gorevleri yerine getirmek ve yetkileri kullanmak iizere kamu tiizel
kisiligini haiz, idari ve mali dzerklige sahip 6zel biitgeli Bilgi Teknolojileri ve Iletisim Kurumu
kurulmustur. Kurum, Bilgi Teknolojileri ve Iletisim Kurulu ile Baskanlik teskilatindan olusur.

Kurum gorevlerini yerine getirirken bagimsizdir. Hicbir organ, makam, merci veya kisi
Kuruma emir ve talimat veremez.”

“Kurumun hizmet birimleri; hukuk miisavirligi, daire bagkanliklar1 ve miidiirliikler seklinde
teskilatlanan ana hizmet, danigma ve yardimci hizmet birimleriyle bolge miidiirliikleri seklinde
teskilatlanan tasra teskilati birimlerinden olusur. Hizmet birimleri, bu Kanunda belirtilen faaliyet
alani, gorev ve fonksiyonlara uygun olarak Kurumun teklifi ve Bakanlar Kurulu karariyla ytirtirliige
konulan yonetmelikle belirlenir.

Bilgi Teknolojileri ve iletisim Kurulu, Kurumun karar orgamdir. Kurul, biri bagkan olmak
iizere toplam yedi iiyeden olusur. Kurul Bagkant Kurumun da baskanidir.”

“Kurul Baskanina Bagbakanlik Miistesar1 i¢in belirlenen her tiirlii 6demeler dahil mali ve
sosyal haklar tutarinda aylik {icret ddenir. Bagbakanlik Miistesarina ddenenlerden, vergi ve diger
yasal kesintilere tabi olmayanlar bu Kanuna gore de vergi ve diger kesintilere tabi olmaz. Kurul
iiyelerine ise Kurul Baskanina yapilan 6demeleri gegmemek {izere ayni usiil ve esaslara gore 6deme
yapilir. 657 sayili Kanunda ve diger kanunlarda sayilan sosyal hak ve yardimlar ile sinirli olmak
iizere, Kurul Bagkani ve iiyeleri ile Kurum personelinin sosyal hak ve yardimlarinin usul ve esaslar
ile miktar1 Kurul tarafindan belirlenir. Kurum personelinin iicretleri ile diger mali haklar1 Kurum i¢i
hiyerarsi de gozetilerek Kurul tarafindan tespit edilir. Kurum personeline Kurul tarafindan
belirlenecek esaslar cercevesinde fazla mesai iicreti ve performansa dayali 6diil verilir. Kurum
personeline yapilacak 6demelerin toplami Kurul iiyelerine yapilacak ddemelerin toplamini gegcemez.

Kanunlarla Kuruma verilen gorevlerin gerektirdigi asli ve siirekli gérev ve hizmetler, bilisim
basuzmani, bilisim uzmani, teknik uzman ve idarl uzman ile bilisim, teknik ve idari uzman
yardimcilarindan olusan meslek personeli ve diger personel eliyle yiiriitiiliir. Kurumda; kurum
bagkan yardimcisi kadrolarina atanacaklarin memuriyete esas en az oniki yil, I. hukuk miisaviri,
daire bagkani, miisavir, miidiir kadrolarina atanacaklarin memuriyete esas en az on yil hizmet ve 8
inci maddenin ikinci fikrasinda aranan egitim sartlarimi tasimalari, meslek personeli kadrolarinda
calisanlarin 8 inci maddenin ikinci fikrasinda aranan egitim sartin1 tagimalari, uzman unvanlt
kadrolarda ¢aligsanlarin en az dort yillik fakiiltelerden mezun, diger personelin ise en az lise ve dengi
okul mezunu olmalar1 gerekir. Kurum personelinin 657 sayili Kanunun 48 inci maddesinin (A)
bendinin (1), (4), (5), (6) ve (7) numaral1 alt bentlerinde belirtilen sartlar1 tasimalar1 zorunludur.

Uzman yardimcilifina atanabilmek i¢in; bu Kanunun 8 inci maddesinin ikinci fikrasinda
sayilan fakiilte veya boliimlerden mezun olmak, merkezi yarisma sinavina katilmak, belirlenecek
yabanci dillerden en az birini istenen seviyede bilmek, Kurum alan smavinin yapildigi yilin Ocak
aymin ilk glinlinde otuz yasmi doldurmamis olmak ve bu sinavda basarili olmak gerekir. Uzman
yardimciligina atananlar; en az {li¢ y1l ¢alismak ve olumlu sicil almak kaydiyla hazirlayacaklar tezin
kabul edilmesi ve yeterlik siavinda basarili olmasi hélinde ilgisine gore bilisim uzmani, teknik
uzman veya idarl uzman olarak atanirlar. Bunlara bir defaya mahsus olmak {izere bir derece
yiikseltilmesi uygulanir. Tez savunmasinda ve yeterlik sinavinda iki defa basarili olamayanlar
uzman yardimeciligt unvaninmi kaybederler ve miikteseplerine uygun kadrolara atanirlar. Kurumda
teknik uzman ve idari uzman kadrolarina atananlar; bu Kanunun 8 inci maddesinin ikinci fikrasinda
belirtilen 6grenim alanlarinda yiiksek lisans veya doktora yapmalari, yiiksek lisans veya doktora tez
konularmin Kurumun gorev alaniyla ilgili olmasi ve belirlenecek yabanci dillerden birini istenen
seviyede bilmeleri halinde bilisim uzmani1 kadrolarma atanabilirler. Uzman ve uzman
yardimcilariin giris ve yeterlik sinavlari, ¢alisma usul ve esaslar ile ilgili diger hususlar Kurum
tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikle diizenlenir.

Kurum personeli kadro karsiligi sozlesmeli statiide istihdam edilir. Kurum personeli iicret,
sosyal ve diger mali haklar ile bu Kanunda yer alan hiikiimler disinda 657 sayili Kanuna tabidir.”

“Kurum 10/2/1954 tarihli ve 6245 sayili Harcirah Kanununa tabi degildir. Kurumun harcirah
O0demeleri, 4/7/2001 tarihli ve 631 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 14/A maddesine gore
yapilir. Ancak yatacak yer temini icin Odedikleri iicretleri belgelendirenlere bu belge karsilig
yapilan 6demeler birbucuk katin hesabinda dikkate alinmaz. Yatacak yer temini i¢in 0denecek
iicretler ile bu fikranin uygulanmasina iliskin esaslar Kurul tarafindan belirlenir. Kurum, 8/9/1983
tarihli ve 2886 sayil1 Devlet Thale Kanunu ile vize ve tescil agisindan 21/2/1967 tarihli ve 832 sayili
Sayistay Kanunu hiikiimlerine tabi degildir. Kurum, Sayistay tarafindan denetlenir. Kurumun
gelirleri her tiirlii vergi, resim ve harctan muaftir. Kurum, mevzuatta belirtilen usul ve esaslar
gercevesinde kendisine tahsis edilen malil kaynaklarini, gérev ve yetkilerinin gerektirdigi ol¢iide,



kendi biit¢esinde belirlenen usul ve esaslar dahilinde serbestge kullanir.

Hizmet gereklerinin zorunlu kildigi hallerde, Ulke genelinde toplam sayis1 onu gegmemek
iizere, bolge miidiirlikkleri kurulabilir.

Kurumun gelirleri asagida belirtilmistir:

a) Elektronik Haberlesme Kanununun 11 inci maddesine gore Kurumun her tiirlii idari
giderlerinden kaynaklanan masraflarina katki amaciyla isletmecilerin bir 6nceki yil net satiglarinin
binde besini gegmemek {izere, isletmecilerden alinacak idari iicretler.

b) Elektronik Haberlesme Kanununun 46 nc1 maddesine gore alinacak iicretler.

c¢) Elektronik Haberlesme Kanunu uyarinca Kurumca sunulacak hizmetler ile Kurum imkan
ve yeteneklerinin ii¢iincii kigilere kullandirilmasindan elde edilen gelirler.

¢) Her tiirlii basili evrak, form ve yayinlardan elde edilecek gelirler.

d) Miisavirlik hizmetlerinden elde edilecek gelirler.

e) Kurs, toplant1, seminer ve egitim faaliyetlerinden saglanacak gelirler.

f) Kurum ve Telekomiinikasyon Iletisim Baskanligi tarafindan uygulanacak idari para
cezalari.

g) Genel Biitceden gerektiginde yapilacak yardimlar.

h) Yapilacak her tiirlii bagis, yardim ve diger gelirler.”

b) 8 inci maddesinin birinci fikrasinin iglincii climlesi “Kurul baskan ve iiyeleri ancak
gorevini yapmaya engel bir hastalik veya rahatsizlik nedeni ile is gorememe ya da atanmalar1 i¢in
gerekli sartlart kaybetmeleri halinde Bakanlar Kurulu karariyla siiresi dolmadan gorevden
almabilir.” seklinde, ikinci fikrasi asagidaki sekilde degistirilmis, yedinci fikrasindaki “Kurul
iiyeleri” ibaresinden sonra gelmek iizere “asli gorevlerini aksatmayan bilimsel amacli; yayin, jiiri
iiyeligi, komisyon iiyeligi, ders ve konferans ile telif haklari hari¢” ibaresi eklenmis, sekizinci
fikrasinm ilk ctimlesi “Kurul, Bagkanin daveti veya liyelerden en az {igiiniin talebi iizerine toplanir.
Kurul toplantilari1 Kurul Bagkani, yoklugunda ikinci bagkan yonetir. Toplantinin giindemi Bagkan
tarafindan belirlenir, giindeme yeni madde eklenebilmesi i¢in bir {iyenin 6neride bulunmasi ve en az
iic Uyenin kabul etmesi gerekir. Gegerli mazereti olmaksizin bir takvim yilinda toplam bes
toplantiya katilmayan Kurul {iyeleri iiyelikten g¢ekilmis sayilir. Bu durum, Kurul karar ile tespit
edilir ve iligkili Bakana bildirilir. Kurul karari, Kurul Bagkaninca imzaya acildigi tarihten itibaren en
ge¢ onbes giin iginde tekemmiil ettirilir. Toplantiya katildig1 halde Kurul kararlarini siiresi iginde
mazeretsiz olarak imzalamayan Kurul iiyeleri Baskanin oyu dogrultusunda oy kullanmis sayilir.
Kurul en az bes iiyenin hazir bulunmasi ile toplanir ve en az dort {iyenin ayn1 yondeki oyuyla karar
alir. Uyeler cekimser oy kullanamaz. Toplantida bir konuda karar yeter sayisi saglanamadig
durumlarda, izleyen toplantilarda ayni konuda oylarda esitlik olmas1 halinde Bagkanin bulundugu
tarafin oyu Ustlin sayilarak karar alimir. Kurul karari tutanakla tespit edilir. Kurulun kararlan
Kurumun idari denetimi sirasinda yerindelik denetimine tabi tutulamaz. Kurul toplantilar1 gizlidir.
Ihtiyag duyulmasi halinde gériislerinden yararlanmak iizere uzman kisiler Kurul toplantilarina davet
edilebilir. Kurul uygun gordigii kararlarini internet ortami basta olmak iizere uygun vasitalarla
kamuoyuna duyurur. Kurulun uygun goérdiigii diizenleyici kararlar1 tekemmiil etmesinden itibaren
iligkili Bakanliga ve Resmi Gazete’de yayimlanmak iizere Bagbakanliga gonderilir.” seklinde
degistirilmis, dokuzuncu fikrasmin birinci ciimlesindeki “5434 sayili Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli
Sandig1 Kanununun uygulanmasinda” ibaresi “Kurul Baskani ve tiyeleri ile Kurum personeli 5434
sayil1 Tlrkiye Cumhuriyeti Emekli Sandig1 Kanunu hiikiimlerine tabidir;” seklinde degistirilmis, bu
ciimledeki “Kurum biinyesindeki miistakil” ibaresi madde metninden ¢ikartilmis, “bakanlik genel
miidiir yardimcis1” ibaresinden sonra “bilisim uzmanlari, iletisim uzmanlari, idari uzmanlar ve
teknik uzmanlara Basbakanlik uzmanlar1” ibaresi eklenmis, bu fikranin ikinci climlesindeki
“makam” ibaresinden sonra gelmek iizere “temsil ve gorev” ibaresi eklenmis, bu fikranin t¢ilincii
climlesinden sonra “Bu hiikiimler, akademik unvanlarin kazanilmasi i¢in gerekli sartlar sakli kalmak
iizere iiniversite Ogretim elemani kadrolarindan gelen Kurul Bagkani ve iiyeleri ile personel
hakkinda da uygulanir.” ciimlesi eklenmis, son ciimlesi de “Ancak, kamu gorevlisi iken iiyelige
atananlar, memuriyete giris sartlarin1 kaybetmemeleri kaydiyla, gorev siirelerinin sona ermesi veya
gorevden ayrilma isteginde bulunmalari ve otuz giin iginde Onceki kurumlarina bagvurmalari
durumunda, atamaya yetkili makam tarafindan bagvuru tarihinden itibaren en ge¢ bir ay iginde
miikteseplerine uygun kadrolara atamirlar. Uyeligin sona erdigi tarihten atama yapilincaya kadar
bunlarin almakta olduklar aylik {icret ile sosyal hak ve yardimlarin Kurum tarafindan yapilmasina
devam olunur. Miikteseplerine uygun kadrolara atananlara, atama yapildig tarih itibariyla Kurumca
O0demede bulunulmasma son verilir. Bir kamu kurumunda caligmayanlardan Kurul Baskan ve
iiyeligine atanip yukarida belirtilen sekilde gorevi sona erenlere herhangi bir goreve veya ise
baslayincaya kadar, gorevlerinin sona erdigi tarihte almakta olduklar1 aylik {icret ile sosyal hak ve
yardimlarin Kurum tarafindan yapilmasina devam olunur. Bu durumdakilere Kurum tarafindan



yapilacak 6demeler bir yili gegemez ve bu siire icerisinde aylik {icret ile sosyal hak ve yardimlarda
meydana gelebilecek artiglar yansitilmaz.” seklinde degistirilmis ve bu maddeye asagidaki onuncu,
onbirinci, onikinci, onii¢iincii, ondordiincii, onbesinci ve onaltinci fikralar eklenmistir.

“Kurul iiyeliklerine atanacaklarin; miihendislik alaninda elektronik, elektrik-elektronik,
elektronik ve haberlesme, endiistri, fizik, matematik, bilgisayar, telekomiinikasyon ve isletme
miihendisligi fakiiltelerinden veya boliimlerinden, sosyal bilimler alaninda siyasal bilgiler (bilimler),
iktisadi ve idari bilimler, iktisat, hukuk, isletme fakdilteleri veya boliimlerinden ya da fakiiltelerden
fizik¢i veya matematik¢i unvaniyla veya sayilan fakiilte ve boliimlere denkligi yetkili makamlarca
kabul edilmis yurt disindaki yiliksek Ogretim kurumlarimdan mezun olmalar1 ya da belirtilen
boliimlerden mezun olmamakla birlikte sayilan alanlarda yiiksek lisans veya doktora yapmis
olmalari, mesleki ve elektronik haberlesme alaninda yeterli bilgi ve deneyime sahip, kamu veya 6zel
sektdrde en az on yil ¢alismis olmalari, 657 sayili Kanunun 48 inci maddesinin (A) bendinin (1),
(4), (5), (6) ve (7) numarali alt bentlerinde belirtilen sartlar1 tasimalar1 ve herhangi bir siyasi partinin
yonetim ve denetim organlarinda gorev almamis veya bu gorevlerinden ayrilmis olmalari gerekir.”

“Kurul iiyeleri ile Kurum personelinin uyacaklar1 mesleki ve etik ilkeler ile Kurulun ¢aligma
usul ve esaslarina iligkin diger hususlar Kurul tarafindan diizenlenir.

Kurul bu Kanun ve diger mevzuatta belirtilen gorevler yaninda asagidaki gorevleri yapar ve
yetkileri kullanir:

a) Elektronik haberlesme sektoriiyle ilgili uluslararasi ilke ve uygulamalar1 da dikkate alarak
ikincil diizenlemeleri yapmak ve kanunlarla Kuruma verilen gorevlere iliskin hususlar1 goriistip
gereken kararlar almak.

b) Kurum bagkan yardimcilarini, I. hukuk miisavirini, daire bagkanlarini ve bdlge miidiirlerini
atamak.

¢) Kurumun stratejik planini, performans oOlgiitlerini, ama¢ ve hedeflerini, hizmet kalite
standartlarin1 belirlemek, insan kaynaklar1 ve ¢aligma politikalarini olusturmak, Kurumun hizmet
birimlerini ve bunlarin gérevlerini belirlemek.

¢) Kurumun stratejik plani ile amag ve hedeflerine uygun olarak hazirlanan biitce teklifini
goriismek ve karara baglamak.

d) Kanunlarla verilen diger gorevleri yapmak.

Kurul smirlarim1 ve gerekgesini belirlemek suretiyle gorevlerinden bir kismumi Kurul
Bagkanina devretmeye yetkilidir.

Bagkanin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Kurul toplantilarinin glindemini, glin ve saatini belirlemek, toplantilar1 idare etmek,
giindeme alinmayan bagvurular hakkinda gerekli islemleri yapmak ve bunlara iligskin olarak Kurula
bilgi vermek.

b) Kurul kararlarinin gereginin yerine getirilmesini teminen gerekli islemleri yapmak ve
uygulanmasini izlemek.

¢) Hizmet birimlerinden gelen onerilere son seklini vererek Kurula sunmak.

¢) Kurumun yillik biitgesi ile mali tablolarin1 hazirlamak, kesin hesab1 onaylamak.

d) Hizmet birimlerinin, verimli ve uyumlu bir bi¢imde caligmasinin en st diizeyde
organizasyonu ve koordinasyonunu saglamak.

e) Yillik ¢alisma planm1 ve faaliyet raporlarim hazirlamak, amac¢ ve hedeflere, performans
Olciitlerine gore faaliyetlerin degerlendirilmesini yapmak.

f) Personelin performans olgiitleri hakkinda degerlendirme yapmak.

g) Kurul tarafindan atanmasi éngoriilenler disindaki Kurum personelini atamak.

§) Kurum baskani adina imzaya yetkili personelin gérev ve yetki alanini belirlemek.

h) Kurumun yonetim ve isleyisine iliskin diger gorevleri yerine getirmek.

Baskan, Kurula iligkin olmayan gorev ve yetkilerinden bir boliimiinii, sinirlarin1 agikca
belirlemek ve yazili olmak kaydiyla alt kademelere devredebilir. Baskana danigsmanlik hizmeti
vermek T{izere ihtiyaca gore sayilart toplam onbesi gegmemek iizere baskanlik miisaviri
gorevlendirilebilir.

Kurum bagkan yardimcilari, Bagkan tarafindan verilecek gorevleri yapmak, kendilerine bagl
hizmet birimleri arasinda uyum ve isbirligini saglamakla yiikiimliidiir. Baskanin ve II. Baskanin
bulunmadigi durumlarda kurum baskan yardimcilarindan birisi Bagkanliga iliskin gorevlerinde
Baskana vekalet edebilir.

Kurumun toplam kadro sayisini gegmemek iizere; dolu kadrolarda terfi geregi derece
degisikligi ile bos kadrolarda sinif, unvan ve derece degisikligi Kurul karar1 ile yapilir.”

c¢) 2813 sayil1 Kanuna asagidaki ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 4 - 4502 sayili Kanunun gegici 1 inci maddesi ile Telekomiinikasyon Kurumu
i¢in ihdas edilen anilan Kanuna ekli (2) sayili listedeki kadrolar biitiin ek ve degisiklikleriyle iptal



edilmistir. Bilgi Teknolojileri ve Iletisim Kurumu hizmetlerinde kullanilmak {izere ekli (I) ve (II)
say1ili cetvellerdeki kadrolar ihdas edilmistir.”

¢) 2813 sayil1 Kanuna asagidaki gecici maddeler eklenmistir.

“GECICI MADDE 8 - Bu Kanun ile yapilan yeni diizenleme sebebiyle Kurumda; Kurul
Baskani, tiyeleri ve yonetici kadrolarinda bulunanlar ile kadro veya gorev unvani degigsmeyenler
yeni kadrolarina hicbir isleme gerek kalmaksizin atanmis sayilirlar. Bu sekilde atanan personele,
atandiklar tarihteki eski kadrolarina iliskin olarak almakta olduklar1 6demelerin toplam net tutari;
atandiklar1 yeni kadrolarma iligkin olarak yapilan her tiirlii 6demelerin (fazla mesai {icreti ve
performansa dayali 6diil hari¢) toplam net tutarindan fazla olmasi halinde, aradaki fark atandiklan
kadroda kaldiklar stirece herhangi bir vergi ve kesintiye tabi tutulmaksizin her ay tazminat olarak
odenir. Istege bagli olarak, atandiklar1 kadro unvaninda herhangi bir degisiklik olanlarla baska
kurumlara gecenlere fark tazminati 6denmesine son verilir.

Kadro ve gorev unvani degisen veya kaldirilan personel bu Kanunun yiiriirliige girdigi
tarihten itibaren alti ay i¢inde durumlarina uygun kadrolara atanirlar. Atama islemi yapilincaya
kadar Kurumca ihtiya¢ duyulan islerde gorevlendirilebilirler. Bunlar yeni bir kadroya atanincaya
kadar eski unvanlarina ait 6demeleri almaya devam ederler. Atamasi yapilan personelin aylik
icretleri ile her tiirlii mali ve sosyal haklarinda meydana gelen farklar hakkinda da birinci fikra
hiikmii uygulanir.

Kurumda, telekomiinikasyon uzman ve uzman yardimcisi kadrolarma atanmis veya bu
unvanlart almig sayilanlar herhangi bir isleme gerek kalmaksizin durumlarina gore bilisim uzmani
veya bilisim uzman yardimcis1 kadrolarina atanmis veya bu unvani kazanmis sayilirlar. Onceki
kadrolarinda gecirdikleri siireler, yeni kadrolarinda gegirilmis sayilir. Diger mevzuatta gegen
telekomiinikasyon uzman ve uzman yardimcisi ibareleri, bilisim uzman ve uzman yardimcisi olarak
anlagilir.

Kurumun hizmet birimleri ve teskilati, bu Kanuna uygun olarak diizenleninceye kadar,
Kuruma verilen gorevler, daha 6nce bu gorevleri yapmakta olan birimler tarafindan yapilmaya
devam edilir.

4502 sayili Kanunun gecici 6 nc1 maddesi uyarinca Telekomiinikasyon Kurumunun faaliyete
basladiginin Resmi Gazetede ilan edildigi tarihten 6nce, Telsiz Genel Miidiirliiglinde genel miidiir
yardimecisi, daire baskani, sube miidiirii, bagmiifettis ve miifettis kadrolarinda gérev yapmaktayken,
15/8/2000 tarihinde Kurum kadrolarina atananlardan; bu maddenin yiiriirlik tarihinde Kurumda
telekomiinikasyon uzmani unvanl kadrolarm disindaki kadrolarda gorev yapanlar bu maddenin
yiriirligiinden itibaren 6grenim alanina gore idari veya teknik uzman kadrolarina atanirlar.

GECICI MADDE 9 - Kurum personelinden dért yillik fakiilte mezunu olanlar, kamuda iig
yillik hizmet siiresini tamamlamalari, Kurumca ¢ikarilacak yonetmelikte Ongoriilen sartlar
tagimalar1 ve buna ilave olarak hazirlayacaklar tezin kabul edilmesi veya tezli yiiksek lisans veya
doktora yapmalar1 halinde bu Kanunun yayim tarihinden itibaren bes yil icinde 6grenim alanina
gore teknik uzman veya idarl uzman kadrosuna atanabilirler.

2813 sayili Kanuna 1/3/2006 tarihli ve 5467 sayili Kanunun 9 uncu maddesiyle eklenen ekli
(IT) sayil1 liste ve bu listeye 5651 sayil1 Kanunun 10 uncu maddesiyle ilave edilen kadrolar, anilan
Kanun ekinden ¢ikarilarak 5651 sayili Kanuna (I) sayili liste olarak eklenmistir.”

(3) 3348 sayil1 Kanuna asagidaki ek maddeler eklenmistir.

“Ulastirma ve haberlesme uzman ve uzman yardimcisi

EK MADDE 2 - Bakanlik merkez teskilati ana hizmet birimlerinde, Ulastirma ve Haberlesme
Uzman ve Uzman Yardimcilari istthdam edilir.

Ulagtirma ve Haberlesme Uzman Yardimeciligina atanabilmek i¢in 657 sayili Kanunun 48 inci
maddesinde sayilan genel sartlara ilave olarak;

a) En az dort yillik egitim veren yiiksek 6gretim kurumlarinin hukuk, siyasal bilgiler, iktisat,
isletme, iktisadi ve idari bilimler, iletisim, fen veya fen-edebiyat fakiilteleri ile miihendislik
fakiiltelerinin yonetmelikle belirlenecek boliimlerinden ya da bunlara denkligi Yiiksekogretim
Kurulunca kabul edilmis yurt disindaki yiiksek 6gretim kurumlarindan mezun olmak,

b) Yonetmelikle belirlenecek dillerden en az birinden Kamu Personeli Yabanci Dil Bilgisi
Seviye Tespit Sinavindan asgari (D) diizeyinde puan almis olmak,

¢) Yapilacak yarigma sinavinda basarili olmak,

d) Smavin yapildig1 yilin Ocak ayinin ilk giiniinde otuz yasini doldurmamis olmak,

sarttir.

Ikinci fikraya gore uzman yardimciligina atananlar, en az ii¢ yil fiilen calismak, her yil
olumlu sicil almak ve istihdam edildikleri birimlerce belirlenecek konularda hazirlayacaklar
uzmanlik tezinin olusturulacak tez jiirisi tarafindan kabul edilmesi kaydiyla, agilacak yeterlik
sinavina girme hakkini kazanirlar. Yeterlik sinavlarinda basarili olanlar, Ulastirma ve Haberlesme



Uzmani kadrolarina atanirlar.

Yeterlik sinavinda basarisiz olanlar veya sinava girmeye hak kazandigi halde gecerli mazereti
olmaksizin sinav hakkini kullanmayanlar, hazirlayacaklar1 uzmanlik tezi kabul edilmeyenler ile
olumsuz sicil alanlar, Ulagtirma ve Haberlesme Uzman Yardimciligi unvanini kaybederler ve
durumlarina uygun diger kadrolara atanirlar.

Ulastirma ve Haberlesme Uzman Yardimcilarinin yarigma, tez hazirlama ve yeterlik sinavlart
ile Ulastirma ve Haberlesme Uzmanlar ile Ulastirma ve Haberlesme Uzman Yardimcilarinin
calisma, egitim ve diger konulara iliskin usul ve esaslar yonetmelikle diizenlenir.

EK MADDE 3 - Ekli (III) sayili cetvelde belirtilen kadrolar iptal edilerek 13/12/1983 tarihli
ve 190 sayili Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun Hiikkmiinde Kararnamenin eki Ulagtirma
Bakanligina ait cetvelden c¢ikarilmis, ekli (IV) sayili cetvelde yer alan kadrolar ihdas edilerek 190
sayill Kanun Hilkmiinde Kararnameye ekli (I) sayili cetvelin Ulagtirma Bakanligma iliskin
boliimiine eklenmistir.”

(4) 3348 sayili Kanuna asagidaki gecici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 6 - Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarih itibartyla, 657 sayili Kanuna tabi
olarak Bakanlik ve Bakanliga bagh ve ilgili kuruluglarda gérev yapan, kirkbes yasin1 doldurmamus,
son {i¢ yillik sicil notu ortalamasi seksen ve iizerinde olan, Ulastirma ve Haberlesme Uzman
Yardimeilig1 giris sinavina katilabilmek icin gerekli 6grenim sartii tagiyan ve ek 2 nci madde
uyarinca c¢ikarilacak Yonetmeligin yiirirlige girdigi tarihten itibaren bir ay icinde bagvuran
personelden; en az bes yil hizmeti bulunanlar, en ge¢ bir yil igcinde ek 2 nci maddede 6ngdriilen
yabanci dil sartim1 yerine getirmek ve anilan yonetmelik hiikiimlerine gore acilacak yazili ve sozlii
sinavda basarili olmak kaydiyla, ihdas edilen Ulastirma ve Haberlesme Uzmani kadrolarinin beste
birini gegmemek iizere bagar1 sirasina gore Ulagtirma ve Haberlesme Uzmani kadrolarina, en az {i¢
yil hizmeti bulunanlar ise en ge¢ bir yil i¢inde ek 2 nci maddede 6ngoriilen yabanci dil sartini yerine
getirmek ve acilacak yazili ve sozlii sinavda basarili olmak kaydiyla, ihdas edilen Ulastirma ve
Haberlesme Uzman Yardimcisi kadrolarmin beste birini gegmemek iizere basari sirasina gore
Ulastirma ve Haberlesme Uzman Yardimcisi kadrolarina atanirlar. Ulastirma ve Haberlesme Uzman
Yardimcist kadrosuna bu sekilde atananlar, bu Kanunun ek 2 nci maddesindeki “yeterlik sinavi” ile
ilgili olarak yer alan hiikiimlere tabidir.

Bu Kanunun yiiriirlik tarihinde Bakanlikta; daire bagkam iistii idari gorevlerde bulunanlar
Ulastirma ve Haberlesme Uzmani unvanini kazanmig sayilirlar.”

(5) 657 sayili Kanunun;

a) 36 nc1 maddesinin “Ortak Hiikiimler” bolimiiniin (A) fikrasinin (11) numarali bendine
“Kiiltiir ve Turizm Uzman Yardimecilar1” ibaresinden sonra gelmek iizere “Ulastirma ve Haberlesme
Uzman Yardimcilar,”, “Kiiltiir ve Turizm Uzmanligina” ibaresinden sonra gelmek iizere “Ulastirma
ve Haberlesme Uzmanligina,” ibaresi,

b) 152 nci maddesinin “II-Tazminatlar” boliimiiniin “A- Ozel Hizmet Tazminatr” kismimnin (i)
bendine “Kiiltiir ve Turizm Uzmanlar1” ibaresinden sonra gelmek {izere “Ulastirma ve Haberlesme
Uzmanlar1” ibaresi,

¢) (I) sayih Ek Gosterge Cetvelinin “Genel Idare Hizmetleri Sinifi” béliimiiniin (h) bendine
“Kiiltlir ve Turizm Uzmanlar” ibaresinden sonra gelmek iizere “Ulastirma ve Haberlesme
Uzmanlar1” ibaresi,

eklenmistir.”

(6) 5369 sayili Kanunun adi “Evrensel Hizmet Kanunu” olarak degistirilmis ve bu Kanunun;

a) 1 inci maddesinde yer alan “elektronik haberlesme sektoriinde” ibaresi “‘elektronik
haberlesme sektorii ile bu Kanun kapsaminda belirlenen diger alanlarda” olarak degistirilmis,

b) 2 nci maddesinde yer alan “Kurum”, “Evrensel hizmet”, “Evrensel hizmet yiikiimliisii” ve
“Isletmeci” tammlar asagidaki sekilde degistirilmis ve “Isletmeci” tanmimindan sonra gelmek iizere,
sirastyla asagidaki “Alt yap1”, “Deniz haberlesme hizmetleri”, “Deniz yolu ile yolcu tagima
isletmecisi” ve “Seyir giivenligi haberlesme hizmetleri” tanimlar1 eklenmis,

“Kurum: Bilgi Teknolojileri ve Iletisim Kurumunu,

Evrensel hizmet: Tiirkiye Cumhuriyeti sinirlart i¢inde cografi konumlarimdan bagimsiz olarak
herkes tarafindan erisilebilir, 6nceden belirlenmis kalitede ve herkesin karsilayabilecegi makul bir
bedel karsiliginda asgari standartlarda sunulacak olan, internet erisimi de dahil elektronik
haberlesme hizmetleri ile bu Kanun kapsaminda belirlenecek olan diger hizmetleri,

Evrensel hizmet yiikiimliisii: Elektronik haberlesme sektoriinde, ilgili mevzuatina gore
Kurumca yetkilendirilmis ve bu Kanun kapsamindaki hizmetleri saglamakla yiikiimlii kilinan
isletmeciyi,

Isletmeci: Ilgili mevzuatina gére Kurumca veya bu Kanun kapsamina alinmis hizmetler
bakimindan ilgili diger mercilerce yetkilendirilmis olan isletmecileri,



Alt yap1: Evrensel hizmetin saglanmasini teminen hizmetin verilebilmesi i¢in gerektiginde
oncelikle fiziki ortamin olusturulmasina yonelik her tiirli teghizat, ekipman, bilgisayar, yazilim ve
donanimu,

Deniz haberlesme hizmetleri: Sahil telsiz istasyonlar1 araciligiyla telsiz sistemleri kullanilarak
gemi-kara ve gemi-gemi arasinda ses ve veri seklinde yapilan haberlesme hizmetlerini,

Deniz yolu ile yolcu tagima isletmecisi: Ana kara ile ada arasinda yolcu tagima isini yapan ve
Denizcilik Miistesarligindan hat izni almis olan isletmeciyi,

Seyir giivenligi haberlesme hizmetleri: Her tiirlii deniz araglarinin emniyetli seyirleri i¢in ses
ve veri seklinde yapilan telsiz yayin hizmetlerini,”

¢) 4 ilincii maddesine asagidaki fikra eklenmis,

“Bilgi teknolojileri yayginligi, internet alt yapis1 ve karasal sayisal yaymcilik i¢in ihtiyag
duyulan alt yapt malzemelerinin alimi ve montaj1 ile ulagimi deniz yolu ile saglanabilen yolcu
tagima hizmetlerinde yiikiimlii isletmeci sart1 aranmaz.”

¢) 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (e) bendinde yer alan “Temel” ibaresi madde
metninden ¢ikarilmig, (f) bendi “Ulasimi deniz yoluyla saglanabilen yerlesim alanlarma yolcu
tagima hizmetlerini” olarak degistirilmis, bu bentten sonra asagidaki (g) bendi eklenmis,

“g) Deniz haberlesmesi ve seyir giivenligi haberlesme hizmetlerini,”

d) 6 nc1 maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi “Hazine Miistesarligi, Kurumca yapilan
yetkilendirme nedeniyle hesaplarina yatirilan yetkilendirme iicretinin % 2’sini yatirildig: tarihi takip
eden aym sonuna kadar,”, (b) bendi “Hazine payr 0demekle yiikiimlii isletmeciler digindaki
isletmeciler ve Tiirk Telekom yillik net satig hasilatinin % 1’ini, izleyen yilin Nisan ay1 sonuna
kadar; faaliyetleri geregi Hazine pay1r ddemekle yiikiimlii oldugu halde Hazine pay1r 6demeyi
gerektirmeyen hizmetleri de yiiriiten isletmeciler ise Hazine payina esas teskil etmeyen yillik net
satig hasilatinin % 1’ini, izleyen yilin Nisan ay1 sonuna kadar,” seklinde degistirilmis, (c) bendi
“Hazine pay1 0demekle ylikiimlii isletmeciler, Hazineye odeyecekleri paymn % 10’luk kismini,
odendigi ay igerisinde,” seklinde degistirilmis, (d) bendinde yer alan “5.4.1983 tarihli ve 2813 sayilt
Telsiz Kanunu ile 4.2.1924 tarihli ve 406 sayili Telgraf ve Telefon Kanunu uyarinca” ibaresi madde
metninden ¢ikarilmis,

e) 7 nci maddesinin birinci fikrasinin ikinci ctimlesi “Ancak, evrensel hizmet net maliyetinin
hesaplanmasinda, isletmecilerin evrensel hizmet yilikiimliisii olmasi1 dolayisiyla elde edecegi diger
gelirler de gbz Oniine almarak degerlendirme yapilir.” seklinde degistirilmis ve bu maddeye
asagidaki fikra eklenmistir.

“Bilgisayar okuryazarligt da dahil olmak tiizere bilgi toplumunun gelistirilmesine katki
saglamak amaciyla bilgi teknolojilerinin yayginlastirilmasma yonelik alt yapi hizmetleri, farkh
yayin ortamlar1 ve teknolojisi kullanilarak yapilan sayisal yayinciligin karasal sayisal vericiler
iizerinden tlilkemizdeki yerlesim alanlarmin tamamini kapsayacak sekilde sunulmasina yonelik alt
yap1 hizmetleri ile miinhasiran alt yap1 kurulumu gerektiren benzeri mal alimlarinda bu Kanunda
ongoriilen evrensel hizmet yiikiimliisii olma ve net maliyet sartlar1 aranmaz.”

f) 5369 sayili Kanuna asagidaki ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 1 - Evrensel hizmet gelirlerine iliskin bu Kanunun 6 nci1 maddesinin birinci
fikrasinin (b) bendinin uygulanmasinda, isletmecilerin yillik net satig hasilatinin belirlenmesinde
yetkilendirmenin baslangi¢ ve sona erme tarihleri itibariyle kist esas1 uygulanir. Bu hiikmiin ve bu
Kanunun 7 nci maddesinin ikinci fikrasinda diizenlenen istisna hiikmiiniin uygulanmasinda
25/6/2005 tarihi esas alinir.”

(7) 5651 sayili Kanunun 8 inci maddesine oniigiincii fikra olarak “Islemlerin yiiriitiilmesi icin
Bagkanliga gonderilen hakim ve mahkeme kararlarma 4/12/2004 tarihli ve 5271 sayili Ceza
Muhakemesi Kanunu hiikiimlerine gore Bagkanlikca itiraz edilebilir.” seklinde fikra eklenmis ve
anilan Kanuna;

a) Asagidaki ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 1 - (1) Telekomiinikasyon Iletisim Baskanligina verilen gérevlerin gerektirdigi
asli ve siirekli gorev ve hizmetler, iletisim basuzmani, iletisim uzmani, teknik uzman ve idari uzman
ile iletigim, teknik ve idarl uzman yardimcilarindan olusan meslek personeli ve diger personel eliyle
yiritilir. Bagkanlikta; bagkan, daire bagkani, miisavir ve meslek personeli kadrolarinda
calisanlarin; miihendislik alaninda elektronik, elektrik-elektronik, elektronik ve haberlesme,
endiistri, fizik, matematik, bilgisayar, telekomiinikasyon ve isletme miihendisligi fakiiltelerinden
veya boliimlerinden, sosyal bilimler alaninda siyasal bilgiler (bilimler), iktisadi ve idari bilimler,
iktisat, hukuk, isletme, iletisim fakiilteleri veya boliimlerinden veya bu fakiilte ve boliimlere
denkligi yetkili makamlarca kabul edilmis yurt disindaki yiiksek 6gretim kurumlarindan mezun
olmalar1 ya da belirtilen boliimlerden mezun olmamakla birlikte sayilan fakiilte ve bdliimlerde
yliksek lisans veya doktora yapmis olmalari, uzman unvanli kadrolarda ¢alisanlarin en az dort yillik



fakiiltelerden mezun, diger personelin ise en az lise ve dengi okul mezunu olmalar1 gerekir. Daire
baskani kadrolarina Giivenlik Bilimleri Fakiiltesinden mezun olanlar da atanabilir. Bagkanlik
personelinden; daire baskanlar1 Telekomiinikasyon Iletisim Bagkanimin teklifi ve Kurul Baskaninmn
uygun goriisii lizerine Kurul, diger personel Telekomiinikasyon Iletisim Baskaninin &nerisi iizerine
Kurul Bagkani tarafindan atanir.

(2) Uzman yardimciligina atanabilmek icin; yukaridaki fikrada sayilan fakiilte veya
boliimlerden mezun olmak, merkezi yarisma smavina katilmak, belirlenecek yabanci dillerden en az
birini istenen seviyede bilmek, Kurum alan smavinin yapildigi yilin Ocak aymin ilk giliniinde otuz
yasini doldurmamis olmak ve bu sinavda bagarili olmak gerekir.

(3) Uzman yardimciligia atananlar; en az ti¢ yil ¢calismak ve olumlu sicil almak kaydiyla
hazirlayacaklar tezin kabul edilmesi ve yeterlik sinavinda basarili olmasi halinde ilgisine gore
iletisim uzmani, teknik uzman veya idari uzman olarak atanirlar. Bunlara bir defaya mahsus olmak
iizere bir derece yiikseltilmesi uygulanir. Tez savunmasinda ve yeterlik sinavinda iki defa basarili
olamayanlar uzman yardimcilig1 unvanini kaybederler ve miikteseplerine uygun kadrolara atanirlar.

(4) Uzman ve uzman yardimcilarinin giris ve yeterlik sinavlari, ¢alisma usul ve esaslari ile
ilgili diger hususlar Kurum tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikle diizenlenir.

(5) Bu Kanunla ekli (V) sayili cetveldeki kadrolar ihdas edilerek Telekomiinikasyon iletisim
Bagkanlig1 hizmetlerinde kullanilmak tizere 5651 sayili Kanuna ekli (I) sayili listeye eklenmistir.”

b) Asagidaki gecici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 2 - (1) Telekomiinikasyon iletisim Baskanligi kadrolarinda bulunan
personelden ek 1 inci maddede belirtilen 6grenim sartlarini haiz olanlar; kamuda {i¢ yillik hizmet
stiresini tamamlamalari, KPDS’den en az 60 veya uluslararasi gegerliligi olan sinavlardan muadili
puan almalar1 ve hazirlayacaklar tezin kabul edilmesi halinde bu Kanunun yaymm tarihinden
itibaren bes yil igerisinde iletisim uzmani kadrosuna atanabilirler. Bu personelden; diger kamu
kurum ve kuruluslarinda 6zel mevzuatlar1 uyarinca yarisma sinavina tabi tutularak meslege alinan
ve yeterlik sinavini vererek veya tezi basarili bulunarak kariyer meslek kadrolarina atanmig olanlar
yabanci dil sartim1 karsiladiklarinda; yiiksek lisans veya doktora 6grenimini tamamlamig olanlardan,
hazirladiklar yiiksek lisans veya doktora tezlerinin konularmin Kurumun veya Baskanligin gorev
alam ile 1ilgili oldugunun yapilacak inceleme sonucu belirlenenlerden doktora O6grenimini
tamamlamis olanlar dogrudan, yiiksek lisans 0grenimini tamamlamis olanlar yabanci dil sartim
karsiladiklarinda, iletisim uzmani olarak atanabilirler.

(2) Telekomiinikasyon iletisim Baskanlig1 personelinden dért yillik fakiilte mezunu olanlar,
kamuda ti¢ yillik hizmet siiresini tamamlamalari, ¢ikarilacak yonetmelikte Ongoriilen sartlar
tagimalar1 ve buna ilave olarak hazirlayacaklar tezin kabul edilmesi veya tezli yiiksek lisans veya
doktora yapmalar1 halinde, bu Kanunun yaymm tarihinden bes yil i¢inde Ogrenim alamina gore
teknik uzman veya idari uzman kadrosuna atanabilirler.”

Uygulama

GECICi MADDE 1 - (1) Bu Kanunda &ngbriilen diizenlemelerin yiiriirliige girecegi tarihe
kadar mevcut diizenlemelerin bu Kanuna aykir1 olmayan hiikiimlerinin uygulanmasina devam edilir.
Kurum, bu Kanunun Ikinci Kisim Birinci Boliimiinde yer alan yetkilendirme ile ilgili hiikiimler
yiriirlige girinceye kadar mevcut mevzuat uyarinca yetkilendirme yapabilir. Bu Kanunun yiiriirliige
girdigi tarihe kadar, isletmecilerin ilgili mevzuatina uygun olarak sahip olduklar1 gegis haklar
devam eder.

(2) Bu Kanunun yiiriirliige girmesinden énce Kurum tarafindan verilmis ancak heniiz tahsili
gerceklesmemis olan idari para cezalar1 hakkinda da 61 inci madde hiikmii uygulanir.

Yetkilendirmede gecis siireci

GECICi MADDE 2 — (1) Bu Kanunun vyiiriirliige girdigi tarihten 6nce telekomiinikasyon
ruhsati veya genel izin ile yetkilendirilmis olan isletmeciler, bu Kanun uyarinca Kuruma bildirimde
bulunmus veya gerekli oldugu durumlarda yetkilendirmelerindeki siire ile sinirli olarak kullanim
hakki almis sayilirlar.

(2) Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten 6nce Kurumla imzalanmig olan gbrev ve imtiyaz
sozlesmeleri; siire bitimi, fesih, iptal veya bagkaca herhangi bir nedenle sona ermelerine kadar
mevcut hiikiimleri uyarinca gegerliliklerini devam ettirirler. 406 sayili Kanunun 1 inci maddesinin
son fikrasinda yer alan tanimlar ilgili oldugu s6zlesmenin konusu itibariyle bu fikra uygulamasinda
gecerliliklerini stirdiiriirler.

(3) Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten Oonce yetkilendirmeye tabi olmayan elektronik
haberlesme hizmetleri i¢in Kurum tarafindan sistem kurma ve kullanma izni verilmis olan
kullanicilarin kaynak kullanim haklar1 devam eder.

Telsiz ruhsatlarinin yenilenmesi

GECIiCi MADDE 3 — (1) Ozel kanunlarmin verdigi yetkiye gére telsiz cihaz ve sistemleri



kullanan kamu kurum ve kuruluslar hari¢, bu Kanunun yiirtirliige girmesinden 6nce, telsiz cihaz ve
sistemleri kullanan diger kamu kurum ve kuruluslar ile gercek ve tiizel kisiler bu Kanunun 37 nci
maddesinde belirtilen yonetmeligin yayim tarihinden itibaren alti ay iginde gerekli belgelerle
birlikte Kuruma bagvurarak durumlarini bu Kanun hiikiimlerine uygun hale getirirler.

(2) Kurum, s6z konusu kamu kurum ve kuruluslar ile gergek ve tiizel kisilerin durumlarim
inceleyerek uygun olanlarin telsiz ruhsatnamelerini yeniler. Uygun olmayanlarin ve siiresi iginde
basvuru yapmayanlarin telsiz ruhsatnamelerini iptal eder.

(3) 2813 sayili Kanun ¢ergevesinde telsiz kullanim ve ruhsatname ticretlerinin tahsili ile ilgili
olarak yetkilendirmeleri ve 6zel protokolleri uyarinca isletmecilere getirilmis olan tahsil ve Kuruma
O0deme yiikiimliiligii ¢ergevesinde tahakkuk ettirilmis olanlar disinda, bu Kanunun yiiriirliige
girmesinden dnce 2813 sayili Kanunun uygulamasindan dogan ve her ne sebeple olursa olsun tahsil
edilmemis veya tahsili miimkiin olmayan, miktar1 ne olursa olsun genel biitceye dahil daireler,
katma biitceli idareler, il 6zel idareleri, belediyeler ve koy tiizel kisilikleri tarafindan kullanilan her
tiirlii telsiz tesis ve sistemlerindeki cihazlar igin tahakkuk ettirilmis alacaklar ile yargi karar ile
kesinlesenler hari¢ gergek ve tiizel kisiler tarafindan kullanilan her tirlii telsiz tesis ve
sistemlerindeki cihazlar i¢in tahakkuk ettirilmis yiizelli lira ve altinda kalan Kurum alacaklar1 ve
bunlarmn fer’ilerinin tahsilinden herhangi bir isleme gerek kalmaksizin vazgecilmis sayilir. Bunlara
iligkin ac1lmis olan davalar ve yapilmis olan takipler iptal edilir.

Gorev sozlesmeleri ve devir

GECICi MADDE 4 — (1) Kurum ile Kiy1 Emniyeti Genel Miidiirliigii arasinda imzalannus
bulunan gorev sozlesmesi herhangi bir isleme gerek kalmaksizin iptal edilmis sayilir ve bu gorev
sdzlesmesindeki hizmetler ile bu Kanunla Telsiz Isletme Miidiirliigiine verilen gérevler herhangi bir
yetkilendirmeye tabi olmaksizin yiiriitiillmeye devam eder. Kiy1 Emniyeti Genel Midiirligii, 5369
say1l1 Kanun kapsaminda evrensel hizmet yiikiimliisii bir isletmeci olarak sayilmaya devam eder.

(2) Bu Kanunun 42 nci ve 43 iincii maddeleriyle Telsiz Isletme Miidiirliigiine devredilen
gorev ve iglere iliskin Kurumun tiim hak, alacak ve borglari, sdzlesme, taahhiit ve yiikiimliiliikleri,
leh ve aleyhe agilmis ve acilacak olan dava ve icra takipleri, bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten
itibaren alt1 ay igerisinde Kiy1 Emniyeti Genel Miidiirliigii ile Kurum arasinda yapilacak protokoller
ile Telsiz Isletme Miidiirliigiine devredilir. Bu devre iliskin biitiin devir, temlik ve intikal islemleri
ve bu islemlerle ilgili olarak diizenlenecek her tiirlii sézlesme, protokol ve kagitlar, katma deger
vergisi ve damga vergisi dahil her tiirlii vergi, resim, har¢ ve benzeri mali yiikiimliiliikklerden
istisnadir.

Abonelik kayitlarimin giincellenmesi

GECIiCi MADDE 5 — (1) GSM mobil telefon hizmeti sunan isletmeciler nezdinde tutulan
abonelik kayitlarmin tam, dogru ve giincel bilgilerden olugmasini teminen, tiim abonelik kayitlar1 bu
Kanunun yaymmindan itibaren bir yil i¢inde gilincellenir. Bu kapsamda ilgili isletmeciler nezdindeki
bilgi ve belgelerinde eksiklik ve yanligliklar1 bulunan tiim aboneler, bu siire igerisinde kimliklerini
ispatlayic1 belgelerle birlikte ilgili isletmeciye bagvururlar. Bagvuru esnasinda abonelerden
kimliklerini ispata yarar belgelerin birer Ornegi ile birlikte bireysel abonelerden Tiirkiye
Cumhuriyeti kimlik numaralari, kurumsal abonelerden ise vergi numaralar1 almir. Bu madde
kapsaminda bilgileri giincellenemeyen hatlarin elektronik haberlesme sebekesi ile baglantisi kesilir.

(2) Bu Kanunda tanimlanan son kullanicilar, kullanmakta olduklar1 hatlari, bir kereye mahsus
olmak iizere verilen siire icerisinde, hicbir vergi, resim, har¢ ve benzeri mali yiikiimliiliige tabi
olmaksizin kendi iizerlerine kaydettirmek icin ilgili isletmeciyle abonelik s6zlesmesi akdedebilir.
S6z konusu hatlarm eski abonelerinin yapilan isleme bir yillik zamanagimi siiresi i¢inde itiraz
haklar1 saklidir.

(3) Bu maddenin uygulanmasina iligskin diizenlemeler Kurum tarafindan yapilir.

Yiiriirlik

MADDE 68 — (1) Bu Kanunun Ikinci Kisim Birinci Béliimiinde yer alan yetkilendirme ile
ilgili hiikiimler Kanunun yayimindan alt1 ay sonra, diger hiikiimleri yayimu tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 69 — (1) Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir.
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TELSIZ UCRETLERI

1. TELSiZ RUHSATNAME UCRETLERI




a. Telsiz verici-alic1 cihazlar (karada kullamilan, ruhsatnamede kayith
her cihaz i¢cin)

1) Mobil telsiz (Arag/portatif/el) 20.00 TL
2) Tekrarlayici (sabit/seyyar) telsiz 100.00 TL
3) Sabit telsiz 50.00 TL
b. Karasal mobil (cellular) telsiz telefon sistemi
1) Her baz istasyonu i¢in 100.00 TL
2) Sistemdeki her abone bagina 10.72 TL
c. Bir noktadan ¢ok noktaya erisim sistemleri
1) Her baz istasyonu i¢in 100.00 TL
2) Sistemdeki her abone bagina 10.00 TL
d. Ortak kullammh (trunking, community repeater ve benzeri) telsiz
sistemleri (ruhsatnamede kayith her cihaz icin)
1) Merkez istasyonu veya tekrarlayicilar kanal adedi bagina 50.00 TL
2) Kullanici telsiz cihazlar (cihaz adedi bagina)
a) Sabit telsiz cihazi 25.00 TL
b) Mobil telsizi (Arag/portatif/el) 10.00 TL
e. Radyolink sistemleri
1) Sistemde bulunan her cihaz bagina 100.00 TL
f. Uydu yayin ve haberlesme sistemleri (yiizer ara¢ ve hava araclarinda
monteli olarak kullamlanlar haric)
1) Uydu (uzay) istasyonu transponder adedi bagina 10,000.00 TL
2) Sabit uydu ana yer istasyonu 1,000.00 TL
3) Sabit uydu yer terminalleri 50.00 TL
4) Mobil uydu yer terminalleri 40.00 TL
5) Mobil uydu abone terminalleri (alici/verici) 25.00 TL
6) Data uydu alict 10.00 TL
7) Uydu mobil (cellular) telsiz telefon abone cihazlari (cihaz basina) 15.00 TL
2. TELSiZ KULLANMA UCRETLERI (HER YIL ICiN)
a. Kara telsiz sistemleri
1) LF, MF ve HF telsiz sistemleri (ruhsatnamede kayitli her cihazda bulunan
kanal adedi basina) 100.00 TL
2) Kara VHF, UHF ve SHF telsiz sistemleri
a) Frekans tahsisi yapilmis her kanal i¢in ayr1 ayr1 olmak {izere, sistemdeki
sabit ve mobil telsiz cihaz adedi basina (Her 12,5 kHz’lik band genisligi bir
kanal olarak hesap edilir.)
1) Her simpleks kanal igin 10.00 TL
2) Her simpleks role kanali i¢in 20.00 TL
3) Her dupleks kanal i¢in 30.00 TL
4) Her dupleks role kanali i¢in 40.00 TL
b) Ruhsatnamede kayith her tekrarlayici cihaz bagina 20.00 TL
b. Karasal mobil (cellular) telsiz telefon sistemleri
1) Her sabit telsiz (baz) istasyonundan (sisteme tahsis edilen band genigligine
gore her yil alinmak iizere) kanal adedi (istasyonda bulunan TRx) basina
a) 200 kHz'e kadar (dahil) 40.00 TL
b) 201 kHz-1.25 MHz arasi1 (dahil) 125.00 TL
c¢) 1.25-5 MHz arasi (dahil) 500.00 TL
d) 5 MHz'den yukarisi 1,200.00 TL
2) Sistemdeki her abone bagina 10.72 TL

¢. Bir noktadan cok noktaya erisim sistemleri (her yil icin) sisteme tahsis
edilen kanal frekansimin band genisligine gore




1) Her sabit telsiz (baz) istasyonundan (sisteme tahsis edilen band genisligine
gore her y1l alinmak {izere)

a) 2 MHz dahil olmak iizere 40.00 TL
b) 2 MHz-7 MHz (dahil) 80.00 TL
¢) 7 MHz-28 MHz (dahil) 160.00 TL
d) 28 MHz-56 MHz (dahil) 320.00 TL
e) 56 MHz-140 MHz (dahil) 640.00 TL
f) 140 MHz-250 MHz (dahil) 1,280.00 TL
g) 250 MHz ve iizeri 2,560.00 TL
2) Sistemdeki her abone basina 10.00 TL
d. Ortak Kkullamml (trunking, community repeater ve benzeri) telsiz

sistemleri
1) Merkez istasyonu veya tekrarlayicilar kanal adedi bagina 40.00 TL
2) Kullanici telsiz cihazlarinda (cihaz adedi bagina)
a) Her simpleks role kanali bagina 20.00 TL
b) Her simpleks kanal igin (cihaz adedi basina) 10.00 TL
e. Radyolink sistemleri, (her yil icin) sisteme tahsis edilen kanal

frekansimin band genisligine gore cihaz adedi basina
1) 2 MHz dahil olmak iizere 8.00 TL
2) 2 MHz-7 MHz (dahil) 24.00 TL
3) 7 MHz-28 MHz (dahil) 48.00 TL
4) 28 MHz-56 MHz (dahil) 96.00 TL
5) 56 MHz-140 MHz (dahil) 192.00 TL
6) 140 MHz-250 MHz (dahil) 640.00 TL
7) 250 MHz ve iizeri 1,280.00 TL
f. Uydu yayin ve haberlesme sistemleri (yiizer ara¢ ve hava araclarinda

monteli olarak kullamilanlar haric)
1) Uydu (uzay) istasyonu transponder adedi basina 10,000.00TL
2) Sabit uydu ana yer istasyonu 1,000.00 TL
3) Sabit uydu yer terminalleri 50.00 TL
4) Mobil uydu yer terminalleri 40.00 TL
5) Mobil uydu abone terminalleri (alici/verici) 25.00 TL
6) Data uydu alic1 10.00 TL
7) Uydu mobil (cellular) telsiz telefon abone cihazlari (cihaz bagina) 15.00 TL
3. GECICI SURE iLE VERILEN TELSiZ KURMA VE KULLANMA

IZIN UCRETLERI
a. Izin {icreti (6’sar aylik her bir izin i¢in)
a) Deneme Maksath Gegici Izin Ucreti 500.00 TL
b) Gegici Organizasyonlarda/faaliyetlerde Kullanmak Maksatl Gegici Izin

Ucreti

1) Yayin Yardimci Sistemleri ( Kablosuz Kamera, Video Link, Ses Link,

SNG, vb gibi.) 500.00 TL

2) Diger Telsiz Sistemleri 250.00 TL

b. Izin verilen telsiz sisteminin bu tarifedeki ruhsatname ve kullanma iicreti
ayrica alinir. Ruhsatname {icreti tam alimir. Kullanma ticreti kist olarak
alinir. Ay kesirleri tam aya iblag edilir.

4, STANDARTLARA UYGUNLUK MUAYENESI
UCRETLERI

VE TEST




a) Yurt disindan getirilen numuneler ve Tiirkiye'de imal edilen prototip cihazlar
ile imalat ve ithalattan numune alinarak teste tabi tutulan cihazlardan, test
sonucu ne olursa olsun (cihaz basina)

1) Telsiz verici-alici cihazlari 100.00 TL
2) Telsiz verici cihazlari 50.00 TL
3) Telsiz alic1 cihazlart 50.00 TL
b) Bizzat kullanilmak maksadiyla imal ve ithal edilen cihazlardan, test sonucu
ne olursa olsun (cihaz bagina)
1) Telsiz verici-alici cihazlari 40.00 TL
2) Telsiz verici cihazlar 20.00 TL
3) Telsiz alici cihazlar 20.00 TL
5. GUVENLIK MESAFESININ BELIRLENMESINE YONELIK
ELEKTROMANYETIK  ALAN SIDDETI OLCUMLERI,
GUVENLIK SERTIFiKASI VE YETKIi BELGESI
a. Giivenlik Sertifikasi 2500 TL
b. Giivenlik sertifikasina yonelik talep halinde yapilan 6lgiim (6l¢lim bagina) 500.00 TL
c. Olctim yetki belgesi (iki y1l siireli) 1.500.00 TL

() SAYILI CETVEL
[HDAS EDILEN KADROLARIN

KURUMU : BILGI TEKNOLOJILERI VE ILETISIM KURUMU
TESKILATI : MERKEZ

SINIFI UNVANI DERECESI  ADEDI
GIH Kurul Bagkani 1

GIH  Kurul Uyesi 6
GIiH Telekomiinikasyon Iletisim Baskan1 1
GIiH Kurum Bagkan Yardimcisi 4
GIH Baskanlik Miisaviri 15
GIiH I. Hukuk Miisaviri 1
GIiH Daire Bagskani 13

GIH Hukuk Miisaviri

GIiH Miidiir

GIiH Savunma Uzmani
GIiH Basin ve Halkla iliskiler Miisaviri
GIiH Bilisim Basuzmani
TH Iletisim Teknik Uzman1
GIiH Iletisim Idari Uzmam
GIiH Hukuk Uzmani

GIiH Uzman

GiH Biligim Uzmani

GIiH Idari Uzman

TH Teknik Uzman

SH Daire Tabibi

TH Miihendis

TH Tekniker

AH Avukat

GIH Ayniyat Saymani

SH Hemgire

GIiH Bilisim Uzmant

TH Miihendis

TH Tekniker

GIH Coziimleyici
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GIH Uzman 2 1
GIH Bilisim Uzmani 3 4
GiH Idari Uzman 3 2
TH Teknik Uzman 3 2
GIH Uzman 3 1
TH Miihendis 3 6
TH Tekniker 3 1
TH Teknisyen 3 11
GIH Sef 3 26
GIH Bilgisayar Isletmeni 3 4
GiH Uzman 4 3
GIH Bilisim Uzmani 4 6
TH Miihendis 4 4
TH Teknisyen 4 2
GIH Sef 4 6
AH Avukat 4 4
GIH  Uzman 5 2
GIH Bilisim Uzmani 5 14
GIH Idari Uzman 5 2
TH Teknik Uzman 5 2
TH Miihendis 5 4
TH Teknisyen 5 3
GIH Sef 5 1
AH Avukat 5 1
GIiH Bilgisayar Isletmeni 5 3
GIH  Memur 5 39
GIH Sofér 5 9
YH Bekgi 5 2
GIH Bilisim Uzmani 6 3
TH Teknisyen 6 1
GIH  Memur 6 4
GIH Sofor 6 1
YH Bekei 6 1
GIH Bilisim Uzman Yardimcist 7 8
GIH  Memur 7 1
YH Kaloriferci 7 1
GIH Bilisim Uzman Yardimcist 8 21
GIH Idari Uzman Yardimcisi 8 8
TH Teknik Uzman Y ardimecisi 8 8
GIH Sofér 8 1
GIH Bilisim Uzman Yardimcist 9 18
GIH  Memur 10 1

TOPLAM 437

(ID) SAYILI CETVEL
[HDAS EDILEN KADROLARIN
KURUMU : BILGI TEKNOLOIJILERI VE ILETISIM KURUMU
TESKILATI : TASRA

SINIFI UNVANI DERECESI ADEDI
GIH  Bolge Miidiirii 1 8
GIH Bolge Miidiir Yardimcist 1 12
GIH Bilisim Uzmani 1 9
TH Teknik Uzman 1 5
GIH  Uzman 1 9
TH Miihendis 1 8
TH Tekniker 1 4



GIH Bilisim Uzmani 2 3
TH Miihendis 2 6
GiH Uzman 2 2
TH Tekniker 2 3
GIH Bilisim Uzmani 3 6
TH Teknik Uzman 3 5
TH Miihendis 3 3
TH Tekniker 3 1
TH Teknisyen 3 12
GiH Sef 3 8
GIH Bilgisayar Isletmeni 3 6
GIH Bilisim Uzmani 4 1
TH Miihendis 4 2
GiH Uzman 4 1
TH Teknisyen 4 7
GiH Sef 4 1
GIH Bilisim Uzmani 5 16
AH Avukat 5 3
TH Miihendis 5 4
TH Tekniker 5 1
GIH Sef 5 1
GIiH Bilgisayar Isletmeni 5 1
GIH Memur 5 7
GIH Ambar Memuru 5 1
GIH Sofor 5 3
GIH Bilisim Uzmani 6 8
TH Teknisyen 6 1
GIH Sofor 6 1
GIH Sef 7 1
GIH Sofor 7 2
GIH Bilisim Uzman Yardimcist 8 15
TH Teknik Uzman Y ardimecisi 8 5
GIH  Memur 8 1
GIH Bilisim Uzman Yardimcist 9 10

TOPLAM 203

(IIT) SAYILI CETVEL
[PTAL EDILEN KADROLARIN
KURUMU : ULASTIRMA BAKANLIGI
TESKILATI: MERKEZ

SINIFI UNVANI DERECESI ADEDI
GIH  Memur 5 7
GIH  Memur 7 2
GIH  Mutemet 5 1
GIH  Mutemet 10 1
GIiH Daktilograf 5 2
GIiH Daktilograf 8 1
GIiH Daktilograf 9 1
GIH  Daktilograf 10 1
GIH Sofér 7 3
GIH Sofér 10 1
GIH Sofér 11 2
TH Miihendis 1 4
YH Hizmetli 5 7
YH Hizmetli 6 3
YH Hizmetli 7 16
YH Hizmetli 8 6



YH Hizmetli 9 2

TOPLAM 60

(IV) SAYILI CETVEL
IHDAS EDILEN KADROLARIN

KURUMU : ULASTIRMA BAKANLIGI
TESKILATI : MERKEZ

SERBEST
KADRO
SINIFI UNVANI DERECESI ADEDi TOPLAM
GIH Ulastirma ve Haberlesme Uzmani 1 8 8
GIH Ulastirma ve Haberlesme Uzmani 2 7 7
GIH Ulastirma ve Haberlesme Uzmani 5 8 8
GIH Ulastirma ve Haberlesme Uzmani 6 7 7
GIH Ulastirma ve Haberlesme Uzman Yardimcisi 8 30 30
TOPLAM 60 60

(V) SAYILI CETVEL
[HDAS EDILEN KADROLARIN

KURUMU : BILGI TEKNOLOJILERI VE ILETISIM KURUMU
TESKILATI : MERKEZ

SINIFI UNVANI DERECESI ADEDI
GIH letisim Uzman Yardimcist 8 25

TOPLAM 25



